


FICHE DE POSTE 

AGENT ACCOMPAGNANT au GRAND ÂGE 

FINALITE 

Nouveau métier qui s’inscrit dans la prévention de la dépendance par la promotion de l’autonomie de la personne âgée. 

Il accompagne la personne âgée dans les actes de la vie quotidienne.

PUBLICS CIBLES 

Personnes âgées autonomes.

Personnes âgées en perte d’autonomie sans grande dépendance ni handicap.

LIEUX D’ACTIVITES 

Structures sociales et médico-sociales 

MISSIONS GENERALES 

Il accompagne la personne dans la réalisation des actes essentiels de la vie quotidienne et sociale, en fonction de sa culture, ses croyances, ses 
capacités et de ses habitudes de vie tout en favorisant son autonomie.

Il intervient auprès des différentes équipes (soignantes, hygiène, restauration, lingerie, d’animation) SANS réaliser de soins.

ACTIVITES 

Dans l’environnement collectif de la personne, il 
intervient dans :

L’espace restauration :

 · Il aide à la mise en place et aux services des repas,
 · Il remet en état le matériel et les locaux 

L’espace collectif : 

· Il décontamine, désinfecte et bionettoie les espaces collectifs 

La lingerie : 

· Il gère le linge sale, assure le suivi du linge sous-traité, 
· Il lave, sèche, repasse, plie, distribue et range le linge, 
· Il réalise des petits travaux de réfection du linge. 

Dans l’espace privé de la personne, il favorise et 
maintient son autonomie :

· Il aide ou réalise une réfection de lit inoccupé, 
· Il favorise le confort, le sommeil et le repos, 
· Il favorise et encourage la mobilité et/ou les activités motrices, 
· Il aide pour l’habillage, le déshabillage, 
· Il sollicite la prise des repas, 
· Il accompagne et encourage le maintien de la continence,
· Il repère les fragilités et informe sa hiérarchie. 

Il entretient et personnalise l’espace privé : · Il nettoie et décontamine la chambre ou l’appartement, 
· Il contribue à la personnalisation de l’espace privé (rangement, tri, classement...). 

SAVOIRS ETRE 

Empathie - Bienveillance - Communications verbale et non verbale - Posture professionnelle adaptée 

Académie de Poitiers - CAP Agent Accompagnant au Grand Âge 



Afin de répondre aux besoins que rencontrent nos aînés et à
leur assurer une meilleure prise en charge, les professions dans
le  secteur  du  Grand  Âge  se  sont  fortement  développées  au
cours de ces dernières années : soins,  accompagnement dans
la vie quotidienne, hébergement... 

Des  métiers  accessibles  à  différents  niveaux,  offrant  de
nombreuses  opportunités  d'emploi  et  des  possibilités  de
formation tout au long de sa carrière. 

Pour répondre aux besoins et aux réalités du terrain, depuis la
rentrée  de  septembre  2023,  le  Lycée  Professionnel  Thomas-
Jean de Niort propose, dans ses formations, le  nouveau CAP
Agent Accompagnant au Grand Âge (AAGA).

Première promotion CAP Agent Accompagnant au Grand Âge (AAGA) 
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Pour qui est fait ce CAP  ?

Pour tous les élèves sortant de 3ème :

     - générale,
     - SEGPA, 
     - prépa métiers, 
     - réorientation ...

Et après ?

Ce CAP débouche sur la vie active.

Mais il est possible, sous certaines conditions, 
de poursuivre des études en : 

- Bac Pro ASSP Accompagnement Soin et Service à la Personne

Ou en 1 an :

- en MCAD (mention complémentaire aide à domicile)
- CAP MET (Métiers de l'Entretien des Textiles) 

Les aptitudes requises :

- Savoir communiquer,

- Avoir le sens du contact et du dialogue,

- Etre rigoureux,

- Avoir le sens des responsabilités,

- Savoir répondre aux besoins des personnes,

- Respecter les règles d’hygiène et de sécurité,

- Travailler en équipe.



Les 10 règles d'un bon professionnel 
Agent Accompagnant Grand Âge

1. Respecte toujours la dignité des personnes âgées : Traite chaque personne âgée avec respect, gentillesse et empathie. Rappelle-toi qu'elles
ont droit à une vie pleine de dignité et de considération.

2. Sois  attentif  à  leurs  besoins  : Écoute  activement  les  besoins  et  les  désirs  des  personnes  âgées  dont  tu  t'occupes.  Assure-toi  de  bien
comprendre leurs demandes et adapte tes actions en conséquence

3. Fais preuve de patience : Les personnes âgées peuvent avoir besoin de plus de temps pour accomplir leurs tâches quotidiennes. Montre-toi
patient et compréhensif, sans précipitation ni frustration.

4. Privilégie la sécurité : Veille à la sécurité des personnes âgées en créant un environnement sûr et en évitant les risques de chute ou d'accident.
Signale immédiatement toute situation potentiellement dangereuse.

5. Maintiens une communication claire : Communique de manière claire et simple, en adaptant ton langage et ton ton à chaque personne.
Utilise des mots compréhensibles et n'hésite pas à répéter ou à reformuler si nécessaire.

6. Préserve leur intimité : Respecte la vie privée des personnes âgées en évitant les intrusions non nécessaires. Frappe à la porte avant d'entrer
dans leur espace personnel et assure-toi de respecter leur intimité.

7. Sois un bon observateur : Surveille attentivement l'état de santé et le bien-être des personnes âgées dont tu as la charge. Remarque tout
changement physique ou émotionnel et informe-en les responsables appropriés.

8. Favorise leur autonomie : Encourage les personnes âgées à maintenir leur indépendance autant que possible. Encadre-les en leur permettant
d'accomplir des tâches par elles-mêmes, dans la mesure de leurs capacités.

9. Montre de l'empathie : Mets-toi à la place des personnes âgées et essaie de comprendre leurs émotions et leurs expériences. Fais preuve
d'empathie et offre-leur un soutien affectif et moral.

10.Cultive une attitude positive : Garde toujours une attitude positive et encourageante. Sois une source de réconfort et de motivation pour les
personnes âgées, en leur offrant un soutien chaleureux et bienveillant.

LA VIE DU LYCEE

Qui était Thomas-Jean Main ? Coordonnées

28 mars 1745 - 15 mai 1821

Manufacturier  en  chamoiserie  à  Niort,  il  reprit
l’activité de son père dans cette ville. 

Après  avoir  étudié  les  méthodes  des  concurrents
britanniques,  il  les  transposa  dans  sa  fabrique
niortaise à partir de 1765.

 Ajoutant à celles-ci  les méthodes françaises, il  put
créer des produits de grande qualité. 

Standard 05,49,77,10,77

Adresse 39, rue Coteau Saint Hubert 79000 NIORT

Site établissement https://etab.ac-poitiers.fr/lp-tjmain-niort/

Auteur d’un Mémoire sur la chamoiserie, il exerça de nombreuses fonctions
au sein des diverses collectivités et organisations locales.

LES FORMATIONS

3 CAP   4 BACCALAUREATS PROFESSIONNELS   

* CAP AAGA - Agent Accompagnant au Grand Âge

* CAP MET - Métiers de l’Entretien du Textile 

* CAP EPC - Employé Polyvalent de Commerce

* ASSP - Accompagnement Soins et Services à la Personne

* MC - Métiers du Commerce (statut scolaire ou apprenti)

* MA - Métiers de l’Accueil (statut scolaire ou apprenti)

* AGORA – Assistance à la Gestion des Organisations et de
leurs Activités (statut scolaire ou apprenti)



Avec Madame ROBERT Christine, Documentaliste.

Avec Madame LAHAYE, Enseignante et les élèves de 1ère BP Métiers de l'accueil.

Les élèves ont distribué des petits nœuds roses et toute la communauté éducative du lycée Thomas-Jean MAIN avait une touche de ROSE.

Les élèves ont reçu deux représentantes de l’Association Les PrinSEINSes pour leur remettre un chèque d’un montant de 200 € 00, grâce aux dons 
des élèves et du personnel du lycée.

Un grand MERCI pour votre implication et pour la mobilisation de la classe de 1ère BP Métiers de l’accueil. 

Ça se passe 
au lycée !

LES RENDEZ-VOUS CULTURELS



Avec Madame ROBERT Christine, Documentaliste.

Avec les classes de 1ère BP ASSP, BP MA,
terminale MA et leurs enseignants.

Avec  les  élèves  de  la  classe  de  terminale  BP AGORA et  Madame
GIRAUD Christine, enseignante.



Avec Madame LIGNAN Vanessa, enseignante.

Mais aussi,
 

toutes les activités dans le cadre de l'UNSS,
association sportive du lycée avec :

- Madame SABIN-COUDERT, 
- Monsieur PHILIPPE,

- Monsieur LASSALLE, enseignants d'EPS.

Nous profitons de ce numéro pour remercier toutes les structures, leur direction, 
tous les tuteurs pour avoir accueilli nos élèves en stage et, par avance, pour les 
prochaines périodes, partipant ainsi à leur formation.

Au nom de tous les élèves de CAP Agent Accompagnant Grand Âge, de l'équipe 
pédagogique et de la direction du Lycée Professionnel Thomas-Jean MAIN, nous 
vous souhaitons, ainsi qu'à tous les lecteurs, d'excellentes fêtes de fin d'année.


