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Annexe lll a: DEFINITION DES UNITES DU DIPLOME

La définition du contenu des unités constitutives du dipléme a pour but de préciser, pour chacune
d'elles, quelles activités et compétences professionnelles sont concernées. Il s'agit a la fois de :

- permettre la mise en correspondance des activités professionnelles et des unités dans le cadre
du dispositif de validation des acquis de I'expérience (VAE) ;

- établir la liaison entre les unités, correspondant aux épreuves, et le référentiel d'activités

professionnelles afin de préciser le cadre de I'évaluation.

ACTIVITES

UNITES
PROFESSIONNELLES

COMPETENCES

1. Collecte et
décodage des
informations
techniques relatives
au vétement a
réaliser

1. Préparation d'une
phase de travail

3. Réalisation du
vétement a partir de
consignes
opératoires et de
sécurité

4. Réception et
transmission des
informations

—

Analyse et
exploitation de
UP1 données
esthétiques et
techniques

Cl:

S'INFORMER

C1-1: Collecter les données de
la demande

C1-2: Lire, décoder, sélectionner
et classer les informations

C2: S'ORGANISER
et PREPARER

C2-1: Participer a la
construction des éléments
du modéle

C2-2 : Effectuer les opérations
de préparation de coupe

Mise en ceuvre
de la
fabrication de
tout ou partie
d'un vétement

up2

C2:

S’ORGANISER
et PREPARER

C2-3 : Régler, mettre en ceuvre
et maintenir en état les
matériels

C2-4 : Appliquer une
organisation au poste de
travalil

C3: REALISER

C3-1 : Effectuer les opérations
de coupe et d’entoilage

C3-2 : Effectuer les opérations
de préparation a
I'essayage

C3-3 : Réaliser les opérations
d'assemblage, de
montage, de finition et de
repassage

C3-4 : Contrdler la qualité a tous
les stades de fabrication

C4:

COMMUNIQUER

C4-1 : Transmettre des
informations

C4-2 : S’intégrer dans une
équipe
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Tableau de mise en relation des compétences avec les unités professionnelles du dipldme

Les cases cochées correspondent, pour chacune des

Unités professionnelles

Mise en

lEI\:J unités, aux compétenpes_a évaluer Ior_s de la certification Analyse et
L | (examen, CCF ou validation des acquis). Seuls tout ou exploitation | TYVre dela
Q. | partie des compétences désignées par des cases cochées de données | fabrication
@ | seront évaluées. Siles autres peuvent étre mobilisées, elles | esthétiques et de tout ou
ne donneront pas lieu & évaluation. techniques partie d’un
vétement
Compétences UP1 uP2
C1 S’INFORMER
C1.1 | Collecter les données de la demande X
C1.2 | Lire, décoder, sélectionner et classer les informations X
Cc2 S’'ORGANISER ET PREPARER
C2.1 | Participer a la construction des éléments du modéle X
C2.2 | Effectuer les opérations de préparation de coupe X
C2.3 | Régler, mettre en ceuvre et maintenir en état les matériels X
C2.4 | Appliquer une organisation au poste de travalil X
C3 REALISER
C3.1 | Effectuer les opérations de coupe et d’entoilage X
C3.2 | Effectuer les opérations de préparation a I'essayage X
c33 Réaliser les opérations d’assemblage, de montage, de finition et X
de repassage
C3.4 | Contréler la qualité a tous les stades de fabrication X
C4 COMMUNIQUER
C4.1 | Transmettre des informations X
C4.2 | S’intégrer a une équipe X
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