Schéma académique prévention de l’illettrisme 

Fiche action 2012-2013

1-Prévenir l’illettrisme

a-Conforter le rôle de l’école obligatoire

b-Garantir un parcours personnalisé à tous les élèves de la maternelle au lycée
c-Mieux connaître et faire connaître le phénomène

2-Prendre en charge les jeunes et les adultes en situation d’illettrisme
a-Prendre en charge les jeunes de plus de 16 ans et les adultes en situation d’illettrisme

b-Conforter le rôle de la formation professionnelle

Direction 1 : Renforcer la formation
Direction 2 : Développer l’innovation et la recherche 

Direction 3 : Accompagner le travail des enseignants 
	· Intitulé de l’action
	LABEL MAITRISE DE LA LANGUE

	· période 
	2012 - 2014

	· durée 
	2 ans

	· objectifs visés,
résultats attendus

· moyens prévus,
modalités de mise
en œuvre de l’action

· méthodes,
outils utilisés
	ETAPE 1 : FORMATION DU GROUPE D’EXPERTS

1 – de 2012 à 2013 : Former un groupe pluridisciplinaire d’experts sur la thématique de la maîtrise de la langue

5 journées de formation en présentiel (10 modules de formation)

Autoformation à distance (utilisation d’un site collaboratif)

2 – de 2013 à 2014 : mutualisation et capitalisation des outils

3 journées de formation en présentiel (6 modules de formation)

Autoformation à distance (utilisation d’un site collaboratif)

ETAPE 2 : ELABORATION DU CAHIER DES CHARGES

Etablir le cahier des charges du label et le protocole de labellisation

- 4 journées de travail du groupe de pilotage composé de 4 inspecteurs, 4 chefs d’établissement, 4 enseignants et 2 chefs d’entreprise.

- Mise en forme du cahier des charges et d’outils pédagogiques (40 h)

· état des lieux des projets existants

· analyse des leviers

· choix des indicateurs

· élaboration d’un protocole d’audit

· conception d’une certification à partir des certifications existantes en langues vivantes

ETAPE 3 : LABELISATION DES ETABLISSEMENTS
1 - Accompagnement et/ou audit des établissements

2 jours (maximum) d’accompagnement effectués par un binôme issus du groupe d’experts pour guider les équipes enseignantes dans la démarche, éventuellement accompagné par un inspecteur.

Complétés par un suivi à distance (utilisation d’un site collaboratif)

1 jour d’audit (de labellisation ou de suivi) effectué par un binôme issu du groupe de pilotage

Objectif visé : accompagnement et audit de 8 établissements.

Le choix des établissements se fera en priorité sur la base du volontariat. La sélection se fera dans un deuxième temps sur la base géographique ainsi que sur les domaines de formation (recherche d’un large éventail).

2 – procédure de validation :

2 jours du groupe de pilotage : 1 jour pour l’étude de recevabilité des demandes, 1 jour pour la commission de validation du label.

	· Modalités d’évaluation de l’action
	- validation des stagiaires par la présentation d’un dossier pédagogique de propositions pour une mise en œuvre dans les classes

- réalisation du cahier des charges

- établissements labellisés : nombre d’élèves inscrits, certifiés, nombre de professeurs, d’entreprises impliqués.

	· types de supports utilisés et/ ou à construire

· modalités de diffusion, transfert, capitalisation, …
	- CR de réunion, diaporamas, documents pédagogiques divers

- Flyers de présentation

- ENT

- Site internet académique

	· Public visé (nb, statut…)

· Zone géographique concernée
	LP de toute l’académie : 15 Enseignants de lycée professionnels sensibilisés aux difficultés d’apprentissage de la langue française (lecture, écriture, oral) et issus de toutes les disciplines.

	· prestataires externes 

	Divers intervenants (Inspecteurs, universitaires, médecins…)



	· partenariat envisagé 
pour la mise en œuvre
de l’action
	Professionnels du secteur privé (entreprises impliquées dans la formation professionnelle)

	· contact

· ressources
	S. Anxionnaz, IEN

Sophie.anxionnaz@ac-poitiers.fr


