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Bienvenue a toutes et tous

*Merci d'éteindre votre micro et votre caméra.

*Un temps d'échange sera proposé a l'issue de la présentation.
*\/ous pouvez poser vos questions directement dans le Chat.
Prise de parole :

1. Je sollicite la parole,
2. Jattends que la parole me soit donnée,

3. Je me présente,
4. J'indique le numéro de la diapo sur laquelle porte ma question,

5. Je pose ma gquestion.
Retrouvez la FAQ alimentée des réponses a vos questions dans les jours a venir sur le site
pédagogique.

ipr.eps@ac-poitiers.fr

Intitulé de la direction/service 2 12/11/2022


mailto:Ipr.eps@ac-poitiers.fr

ACADEMIE Sommaire:
DE POITIERS

Liberté
Egalité
Fraternité

1.Accueil.

2.Point académique:

- Mouvement (entrées et sorties).

- Examens (les principaux éléments et les retours d'analyse de la CAHPN).
- La Formation : les enjeux, modalités et les lignes retenues.

3. Les dossiers qui nous mobilisent et nous mobiliseront toutes et tous:
- Génération 2024 : point de situation et perspectives.

- Filiere Secteur Sportif : Idem.

- Savoir nager et savoir rouler : Idem.

- Les liens avec le ler degré (point sur 30 minutes APQ)

- I'EDS EPPCS.
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Rentrée 2022 =

30 sortants,

33 entrants,

13 etudiants en master 2 en responsabilité 6 heures (+ 24 heures AS),
4 stagiaires mi-temps,

23 stagiaires temps plein,

1 stagiaire en détachement,

1 stagiaire agrége,

Des néo-contractuels

Intitulé de la direction/service 5
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ACADEMIE Accompagnement des agents

DE POITIERS CoONtractuels et stagiaires

Modalités d'organisation et de suivi des étudiants et fonctionnaires stagiaires

Liberté Z
Egalité en établissement a la rentrée 2022 - Education physigue et sportive - Pédagogie
Fraternité - Académie de Poitiers (ac-poitiers.fr)

L'inspection pédagogique régionale EPS remercie I'ensemble des collegues qui assurent
chaque année l'accompagnement des étudiants et stagiaires dans leur classe ou en
responsabilité dans leur établissement.

De nouvelles modalités d’accueil des néo-contractuels en établissement :

« Recrutement par l'inspection pédagogique réegionale EPS = dossier + entretien,

« Un référent académique,

« Période d’essai dans un établissement avec visite d’'un chargé de mission (rapport),
« 2 jours de SAS pour découvrir I'établissement + un tuteur pendant trois mois,

« Trois jours de formation + un livret,

» Des visites d’'inspection tous les trois ans.
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PPCR et visites consell

Des ajustements des éligibles en cours.

3 temps constituent un RDVc :

» Visite en classe,

« Entretien avec I'inspecteur,

« Entretien avec le chef d’établissement.

Pour un compte rendu partagé chef d’établissement et inspecteur.

Des visites conseils possibles par un chargé de mission ou un inspecteur :

« Alademande de l'intéresseé,

« A lademande d'un chef d’établissement,

« Pour accompagner un collegue / une équipe (soutien / proposition de missions).
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sera lancée en octobre par information courrier + flyer (pourquoi
se labelliser ?)

Les établissements labellisés en 2019 devront renouveler leur label via démarche simplifiée.
GENERATION 2024 — ACADEMIE de POITIERS — Un Territoire en route vers Paris 2024 (ac-poitiers.fr)

Semaine olympique et paralympique du 3 au 8 avril 2023.

Theme de I'année : l'inclusion.

Des réunions de concertation en département avec comités / ARS / SDJES / EPLE ...
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Tour Académigue du Patrimoine a Vélo du 2 au 26 mai 2023.
Départ en Charente, relai vers la Vienne, puis les Deux-Sévres et arrivée en Charente-Maritime.

Promotion du savoir rouler a vélo dans une démarche éco-citoyenne et de santé publique.

Les inscriptions via les comités opérationnels départementaux dés octobre 2022 sur le site
pédagogique : Tour Académique du patrimoine & vélo - 2023 - Education physique et sportive -
Pédagogie - Académie de Poitiers (ac-poitiers.fr)

Un courrier envoyé dans les établissements le 13 septembre.
Un référent DAAC pour vous proposer des lieux a visiter a proximité de votre établissement.
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I-\!ZZI‘:DEMIE Activités physiques de pleine nature
Réglementations des APPN. - Education physique et sportive - Pédagogie -

DE POITIERS Académie de Poitiers (ac-poitiers.fr)

Fraternité

Les protocoles de sécurité de 'académie de Poitiers sont applicables en toute circonstance,
en EPS, comme en AS et en section sportive scolaire.

Séjours APPN : bien repérer le cadre d’organisation du séjour pour identifier la démarche
administrative a effectuer = voir infographie page dédiée sur le site.

« Siun organisme agréé encadre entierement les éleves = convention signée,

« Si les professeurs d’'EPS encadrent une activité spécifique (voir définition) = cahier des
charges validé par 'inspection,

« Si les professeurs d’EPS encadrent des activités non spécifiques, application stricte des
protocoles académiques de sécurité. Utiliser le plus contraignant si 'activité se déroule
dans une autre académie.

Un référent ;: Yohann Rochais
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Les dossiers de demande d’ouverture sont a envoyer avant le 21 octobre 2022 a :

» section.pole.sport@ac-poitiers.fr ET carte.formation@ac-poitiers.fr
Une attention particuliére a porter sur :

- Louverture pour le public féminin,
- Le milieu rural,
- La continuité college-lycée.

Les dossiers de suivi sont a renvoyer pour le 21 octobre 2022 a section.pole.sport@ac-

poitiers.fr et ipr.eps@ac-poitiers.fr (courrier du 12 septembre 2022). Vigilance renseignement.

Toutes les informations sur le site pédagogique :

Sections Sportives Scolaires - Education physique et sportive - Pédagogie - Académie de Poitiers (ac-

poitiers.fr)

Intitulé de la direction/service 11
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En college, les formations prévues en 2021 — 2022 sont reconduites : gymnastique, danse,
sports-collectifs, tennis de table, kayak, entrée dans I'activité, savoir nager (inter degré).
> Entrée dans la lecon / articulation des situations avec le coeur du champ d'apprentissage.

En lycée, des formations a public désigné : volley-ball pour les équipes qui ont proposés des
référentiels dans cette activité / enseignement optionnel / spécialité EPPCS / UFSS

Pour tous :
» Des formations a initiative locale = yoga / VTT — cyclisme / ultimate ...
* Plus-value du numérique : forum a Vivonne

 Partage ton EPS = possibilité pour les collegues de proposer lors d’une courte
présentation en visioconférence une forme scolaire de pratique, une situation
d’apprentissage, un outil numérique, un projet ... Contacter l'inspection pédagogique.

 Parcours Magistere Gestion des EPI réactualisé.
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Le plan de formation 2023
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Un référent académique : Yohann Rochais

Formations : Education physique et sportive | Académie de Poitiers (ac-poitiers.fr)

H WD e

5.
6.
1.

Découvrez les offres de formation
Abonnez-vous aux formations qui vous intéressent (avant les vacances d'octobre)
Suivez l'actualité de vos formations

A I'approche de la formation, vous recevez un mail de 'lEAFC comportant les informations
(date, lieu, co-voiturage ...) vous invitant a vous inscrire définitivement

Inscrivez-vous
Suivez la formation
Evaluez la formation

Vous devez donc impérativement suivre les deux étapes pour participer a une formation

. abonnement, puis inscription.
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Si vous souhaitez partager vos compétences, vos projets et travailler auprés de l'inspection
pédagogique régionale a la gestion d’'un dossier particulier, vous pouvez postuler a

ipr.eps@ac-poitiers.fr
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Les priorités en college

Reprise de l'activité physique : en EPS, veiller au temps d'engagement moteur. Concevoir
les contenus d'enseignement et leur régulation dans un ensemble systémique et articulé. Les
compétences sociales et méthodologiques servent les apprentissages moteurs et
réciproquement. Chaque dimension de l'apprentissage est a envisager pendant l'intégralité
de la séquence d'enseignement.

Attestation de savoir nager en sécurité : circulaire nationale et circulaire académigue.
« Attestation inscrite dans le LSU de I'éleve,

« Continuité du parcours de I'éleve de laisance aquatique en GS au savoir nager en
sécurité en 6°¢.

« Priorité aux non nageurs.

Intitulé de la direction/service
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Les priorités en college

SRAV:

*Chiffres: 5406 éléves formés en janvier 2022. Le double de I'objectif national dans le 1er degré.

*Capitaliser sur cette belle réalisation des collegues de primaire.
*Développer les liens avec le ler degré (cycle 3/ Bloc 3) au travers de projets communs.

*Développer des séquences, actions, sorties... permettant d'explorer cette certification et ne pas
oublier nos jeunes qui sortent du ler degré sans le SRAV (difficultés matérielles, isolement

culturel et social voire familial...) : accéder a ce savoir déja aujourd'hui mais encore plus
demain essentiel!

*Les dispositifs:
*La semaine de la marche et du vélo al'école (semaine nationale et livret pédagogique).
*Le TAPV.

*Les initiatives locales. Ne pas hésiter a faire connaitre ces initiatives aupres de l'inspection
(ipr.eps@ac-poitiers.fr) pour accompagnement et valorisation.

Intitulé de la direction/service
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Un point de vigilance

Ateliers de renforcement musculaire : largement programmée pendant la période Covid,
cette activité reste un apport spécifique du lycée avec le champ d'apprentissage N°5 qui
apporte une réelle plus-value pour I'éléve en plus des 4 champs du college.

Privilégier le renforcement musculaire tout au long des années colleges par des
échauffements spécifiques en lien avec les ressources nécessaires dans l'activité.

Intitulé de la direction/service
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CCF (décret n° 2021-983 du 27 juillet 2021) + notes de trimestre dans le LSL (notes de
lere dans le LSL pour Parcoursup).

« Une adaptation du référentiel en CA1 (nomogramme) et du nombre de rbles a évaluer
(CA1, 3 et 4 avec proposition de 2 roles).

« Des référentiels de certification en établissement déja revus pour
certains. Laisser "vivre" les référentiels !

* Moyenne bac G avant harmonisation garcons supérieure a 15/20 ?

Les examens

Rapport commission académique 2022 a venir

Les conditions « normales » devraient permettre d’évaluer les trois CCF et ne pas solliciter la
suppression d’une activité pour situation exceptionnelle.

Commission académique 2023 (liste sur le site pédagogique) :

* Procédure de justification de conservation de note pour un DI+DI+Note = Note. La commission
arbitre par défaut DI+DI+Note = DI.

- Evolution de la liste académique (combiné athlétique, surf, voile, ultimate).

* Un fichier a renseigner pour identifier les jurés pour les examens ponctuels (activités et postes).
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DE POITIERS .
Secteur Sportif

Egalité
Fraternité Unité facultative du secteur sportif et mentions complémentaires
z . s Implantation dans I'académie de Poitiers
* Réflexion académique :
* Un déploiement territorial :
* Réfléchi autour d'un parcours
*  Mesuré
* Progressif
* Engagé autour d'un premier axe : les activités de la
natation.
e Référents : laurence.mauvillain@ac-poitiers.fr pour le
16/17 et yohann.bichon@ac-poitiers.fr pour le 79/86

LP Les Grippeaux
AEPA/ ESS AAN

LP Le Dolmen
MCV/AEPA

* Un protocole de demande d'ouverture/élargissement :
Via la carte des formations: compléter le dossier spécifique qui %
sera transmis par voie hiérarchique et étudié pour avis par les
corps d'inspection concernés.

* Un pole d'accompagnement académique autour de 3 axes :
* Déploiement et relation partenariales
* Formations
* Certification

[l uFss bacpro
mention complémentaire
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Dossiers en responsabilité des IA-IPR EPS 2022 - 2023. Académie de Poitiers.

Jean-Charles THEVENOT Sébastien FAURE
0771378831 0612 67 3296
jean-charles.thevenot@ac-poitiers.fr Sebastien.faure@ac-poitiers.fr
Co-Référent INSPE second degré. .

académiques
Evaluation des établissements. Evaluation des établissements.

Dossiers Référent réseau ECLORE Poitiers Est. Réseau ECLORE XXX

transversaux Référent lycée Aliénor d’Aquitaine, Poitiers. Référent lycée XXX
Controle de l'instruction dans les familles. Controle de I'instruction dans les familles.
Juré agrégation externe. Juré CAPEPS externe.
Formation initiale (FSS et INSPE). Mission de contréle pédagogique des CFA.
Application PartagEps. Référent groupe académique éléves a besoins éducatifs
Président du test académique de sauvetage aquatique. particuliers.
Référent « savoir-nager ». Mentions complémentaires AGP2S/ESS.

Dossiers EPS Dispositif cours le matin, « culture et sports I'aprés-midi ». Unité de formation dans le secteur sportif, filiere secteur
APPN et activités a environnement spécifique. sportif.
Référent groupe académique santé. Référent danse : CHAD, S2TMD, spécialité.
Expérimentation 2 heures de sport en college. Référent « savoir rouler ».
Référent préparation agrégation interne. Référent préparation CAPEPS interne.
Référent Génération 2024 (Classe Millat-Coubertin). Sections d’excellence sportive, poles d’entrainement.
Sections sportives scolaires et classes a horaires aménagés Sportifs de haut niveau, relation CREPS, UNSS.

Dossiers sport

sport.
Chef de projet Tour Académique du Patrimoine a Vélo.
Commission académique des examens (CCF et ponctuel).
Suivi des enseignements optionnels et de spécialité EPPCS.
Groupe académique TICE EPS.
Visites d’inspection (rendez-vous de carriére, visites conseil, titularisation, ...)
Recrutement et suivi des contractuels.
Formation professionnelle continue.
Gestion des ressources humaines (TZR, affectations, avis promotion, détachements ...).
Suivi des équipements sportifs.
Coordination des chargés de mission et conseillers techniques.
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Missions aupres de |'Inspection:

" isson | Nom/prénom | wai

Pole formation

TAPV M. Rochais Yohann Yohann.Rochais@ac-poitiers.fr
APPN
EPPCS et certification Mme Brangeon Ingrid Ingrid-Helene Brangeon@ac-

poitiers.fr

Pourle 16 et le 17 : Mme Mauvillain
Laurence

Filiere secteur sportif: Laurence.Mauvillain@ac-

Mentions . i poitiers.fr
complémentaires et UFSS Pour le 79 eYtolsa8nGn. M. Bichon Yohann.Bichon@ac-poitiers.fr
Préparations concours Agrégation : M. Perrocheau Olivier OI'V';Zigrr:icnhgf:ﬁZ:}Jpg)':'ce_rs'fr
internes CAPEPS: M. Brondeau Benjamin poitiers.fr
Suivi des enseignant(e)s M. Olivier PERROCHEAU O“VLef-Pe"OC:e_au@ac-péitier;-fr
contractuel(les) M Yohann ROCHAIS TS HEEEE e =i
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Missions aupres de |'Inspection:
o | Nom/prenom | wal

BLOG Génération 2024 M. Mathieu BILLON

Suivi SSS-SES-Podles

Labellisation Génération

2024 et classe Milliat-
Coubertin

Suivi des CFA

CT Examens

P6le numérique

12/11/2022

Mme Amélie THEVENOT
M Laurent GARNAUD

M. Emmanuel VRAY

M. Stéphane BEILVERT

Mme Valérie AUVINET
Mme Audrey BALAVOINE
Mme Cécile SAMSON
Mme Marielle FARDEAU
M. Laurent GARNAUD

Webmestre: M. Laurent GARNAUD
IANE: M. Guillaume HUBERT

Mathieu.Billon@ac-poitiers.fr

Amelie.Thevenot@ac-poitiers.fr
Laurent.Garnaud@ac-poitiers.fr

Emmanuel.Vray@ac-poitiers.fr

Stephane.beilvert@ac-poitiers.fr

Valerie.Bisch@ac-poitiers.fr
Audrey.Balavoine@ac-poitiers.fr
cecile.samson@ac-poitiers.fr
Marielle.Fardeau@ac-poitiers.fr
Laurent.Garnaud@ac-poitiers.fr

Laurent.Garnaud@ac-poitiers.fr
Guillaume.Hubert@ac-poitiers.fr
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