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	ÉPREUVES EP1 et EP2
EP1 : Préparation de la réalisation d’une installation électrique

EP2 : Réalisation et mise en service de tout ou partie d’un ouvrage électrique
Brevet d’Études

Professionnelles

ELEEC
	

	
	
	
	Stagiaire

	
	
	
	Nom :

	
	
	
	

	
	
	
	Prénom :

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	Électrotechnique,
	
	

	
	
	Énergie, Équipements Communicants

	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	Arrêté du 28 juillet 2009 (parution au JO : 28 août 2009)

	
	
	portant création du BEP ELEEC


BEP ELEEC
IDENTIFICATION de l’élève : 

Nom : 


Prénoms : 


Date de naissance : ……………………………………..
N° INSEE : ……………………………………………………

Entreprise de formation : 

Nom du responsable de l’entreprise : ……………………………………………………………..Fonction : …………………………….
Adresse :


Téléphone : …………………………………………………………
       Fax :

Nom du tuteur pédagogique : …………………………………………………………………………Fonction : …………………………….

	Épreuve
	Intitulé
	Coefficient
	Note EP1 sur 20
	/20
(Arrondie au ½ point supérieur)

	EP1
	Préparation de la réalisation d’une installation électrique
	4
	
	

	
	
	
	
	

	Épreuve
	Intitulé
	Note /20

Non arrondie
	Coefficient
	Note coefficientée

	EP2
	Réalisation et mise en service de tout ou partie d’un ouvrage électrique
	
	8
	

	
	EP2 1ère situation en entreprise
	/20
(note1 + note2)
	4
	/80

	
	EP2 2ème situation en centre de formation
	/20
(note 3)
	4
	/80

	
	TOTAL
	/160

	
	
	
	Note EP2 

sur 20
	/20
(Arrondie au ½ point supérieur)


ATTESTATION DU CHEF D’ÉTABLISSEMENT - DURÉE DES PFMP
Je soussigné (nom et prénom du chef d’établissement) …………..……………. Chef d’établissement, atteste que (nom et prénom du candidat) …………………………………………. candidat au Brevet d’Études Professionnelles Électrotechnique, Énergie, Équipements Communicants a effectué …………. semaines de formation en entreprise conformément au règlement d’examen.

Date : …………………



Signature du chef d’établissement,

1ère situation : ÉVALUATION en entreprise
Pour les candidats CCF


Evaluation de l’attitude « PFMP » de l’apprenant (Mettre une croix dans la case correspondante) :


Appréciation générale du tuteur : 


Signature du responsable de stage ou du tuteur :




Date : 

1ère  situation : ÉVALUATION en entreprise
Évaluation des activités « PFMP » de l’apprenant :
	Liste des compétences pouvant être évaluées

Pour évaluer, mettre une croix dans la case correspondante
	Très bien
	Satisfaisant
	Insuffisant
	Très Insuffisant
	
	Non mise
en œuvre

	C1.4 : Sélectionner les informations permettant de régler, paramétrer, configurer       et tester tout ou partie de l’installation
	
	
	
	
	
	

	C2-1 : Organiser son poste de travail.
	
	
	
	
	
	

	C2-2 : Mettre en forme et placer les supports, les conduits et les canalisations de l’ouvrage.
	
	
	
	
	
	

	C2-3 : Réaliser les opérations mécaniques ne mettant en œuvre que des outillages simples (en atelier ou sur le chantier).
	
	
	
	
	
	

	C2-4 : Positionner et fixer les éléments constitutifs de l’équipement.
	
	
	
	
	
	

	C2-5 : Raccorder électriquement les différents matériels. (courants faibles, courants forts).
	
	
	
	
	
	

	C2-6 : Repérer les éléments, les conducteurs.
	
	
	
	
	
	

	C2-7 : Interconnecter les sous- ensembles entre eux et aux réseaux de communication
	
	
	
	
	
	

	C3-1: Choisir les matériels d’une installation simple et de petite distribution ou d’un équipement.
	
	
	
	
	
	

	C3-2 : Argumenter un devis limité à une installation simple et de petite distribution.
	
	
	
	
	
	

	C3-3 : Proposer la démarche d'exécution de la tâche.
	
	
	
	
	
	

	C4-1 : Rendre compte de la concordance entre le matériel et la liste à l’issue de sa réception.
	
	
	
	
	
	

	C4-2 : Signaler  les difficultés rencontrées dans l’exécution de la tâche.


	
	
	
	
	
	

	C4-3 : Informer de la qualité et de la conformité du travail fini.


	
	
	
	
	
	

	
	N1
	N2
	N3
	N4
	
	

	Total de croix par colonne
	
	
	
	
	
	

	Calcul de la note :    Note = [15 x (N1+(2N2/3)+(N3/3))] / (N
	
	
	
	
	
	

	(arrondie au 1/10ème) NOTE 2 :      /15
	
	
	
	
	
	


Date de la (des) visite(s) de l’équipe pédagogique :
………………

Résumé des activités effectuées   : 


Date et signature du tuteur et du professeur : 

2ème situation : ÉVALUATION en établissement de formation
Evaluation des activités « établissement » de l’apprenant : 

Date : …………….



Signature du professeur : 

Identification du ou des secteurs d’activités de la formation en milieu professionnel : (Cocher le ou les secteurs d’activité correspondants)





Constructeurs de biens d’équipements industriels 	 (


Installateurs électriciens 	dans des bâtiments domestiques 	 (


	dans des bâtiments industriels 	(


	dans des bâtiments tertiaires	 (


Utilisateurs d’équipements électriques industriels 	 (


Distributeurs en énergie électrique.	 (


Autres (préciser) : 	 (





COMPORTEMENT GÉNÉRAL�
�
CONSCIENCE PROFESSIONNELLE�
�
Consciencieux, ponctuel, appliqué�
�
Se contente de l’indispensable�
�
Mauvaise volonté, absentéisme�
�
INTÉGRATION DANS L’ÉQUIPE�
�
 participe activement�
�
Suit le mouvement�
�
Très distant, s’intègre mal�
�
DYNAMISME�
�
Sait faire ce qu’il faut, quand il le faut�
�
Activité par à-coups, se décourage si la difficulté est importante�
�
Passif, se décourage vite�
�
CLARTÉ D’EXPRESSION


ORGANISATION�
�
Clair,


analyse bien�
�
Convenable, se perd un peu dans les détails�
�
Confus, esprit brouillon�
�
COMMUNICATION AVEC SON ENTOURAGE�
�
Excellente�
�
Bonne�
�
Insuffisante�
�






COMPORTEMENT PROFESSIONNEL�
�
EFFICACITÉ DANS LE TRAVAIL�
�
Fait bien son travail�
�
Travail quelquefois irrégulier�
�
Aboutit rarement dans ses activités�
�
CURIOSITÉ, 


OUVERTURE D’ESPRIT�
�
Désire progresser, s’intéresse à ce qu’il voit�
�
A besoin d’être stimulé�
�
Refuse ou reste passif aux sollicitations à découvrir�
�
SENS DE L’ORGANISATION


MÉTHODE


INITIATIVE�
�
Très autonome, ne demande des conseils qu’à bon escient�
�
A besoin d’un appui dans les phases clé de son travail�
�
Doit être guidé en permanence�
�
COMPRÉHENSION�
�
Esprit vif, comprend immédiatement�
�
Fait ce qu’il faut pour comprendre�
�
Comprend difficilement�
�
RESPECT DES RÈGLES DE SÉCURITÉ�
�
Excellent�
�
Satisfaisant�
�
Insuffisant�
�
�
�
�
�
�
TOTAL DE CROIX PAR COLONNE�
�
�
�
�
Coefficient multiplicateur�
0,5�
0,25�
0�
�
TOTAL�
�
�
�
�
(arrondie au 1/10ème) NOTE 1 �
/5�
�






Identification de l’ouvrage  électrique retenu  (Cocher le secteur d’activité correspondant)


(L’ouvrage appartient au champ d’application qui n’a pas été évalué en entreprise)


Industriel	 (


Tertiaire ……………………………………….	 (


	


	








Liste des compétences pouvant être évaluées


Pour évaluer, mettre une croix dans la case correspondante�
Très bien�
Satisfaisant�
Insuffisant�
Très Insuffisant�
�
Non mise


en œuvre�
�
C1.4 : Sélectionner les informations permettant de régler, paramétrer, configurer et tester tout ou partie de l’installation�
�
�
�
�
�
�
�
C2-1 : Organiser son poste de travail.�
�
�
�
�
�
�
�
C2-2 : Mettre en forme et placer les supports, les conduits et les canalisations de l’ouvrage.�
�
�
�
�
�
�
�
C2-3 : Réaliser les opérations mécaniques ne mettant en œuvre que des outillages simples (en atelier ou sur le chantier).�
�
�
�
�
�
�
�
C2-4 : Positionner et fixer les éléments constitutifs de l’équipement.�
�
�
�
�
�
�
�
C2-5 : Raccorder électriquement les différents matériels. (courants faibles, courants forts).�
�
�
�
�
�
�
�
C2-6 : Repérer les éléments, les conducteurs.�
�
�
�
�
�
�
�
C2-7 : Interconnecter les sous- ensembles entre eux et aux réseaux de communication�
�
�
�
�
�
�
�
C2-8 : Configurer les matériels.�
�
�
�
�
�
�
�
C2-9 : Contrôler les grandeurs caractéristiques de l'installation ou du système (tension, courant, puissances, vitesse) et effectuer les essais.�
�
�
�
�
�
�
�
C2-10 : Vérifier la conformité des résultats de la mise en service par rapport aux spécifications fonctionnelles du dossier technique.�
�
�
�
�
�
�
�
C3-1: Choisir les matériels d’une installation simple et de petite distribution ou d’un équipement.�
�
�
�
�
�
�
�
C3-2 : Argumenter un devis limité à une installation simple et de petite distribution.�
�
�
�
�
�
�
�
C3-3 : Proposer la démarche d'exécution de la tâche.�
�
�
�
�
�
�
�
C3-4 : Identifier les habilitations électriques requises pour une tâche à exécuter, limitée à la basse tension au regard du référentiel de certification.�
�
�
�
�
�
�
�
C4-1 : Rendre compte de la concordance entre le matériel et la liste à l’issue de sa réception.�
�
�
�
�
�
�
�
C4-2 : Signaler  les difficultés rencontrées dans l’exécution de la tâche.


�
�
�
�
�
�
�
�
C4-3 : Informer de la qualité et de la conformité du travail fini.


�
�
�
�
�
�
�
�
C4-4 : Démontrer la conformité fonctionnelle de la réalisation avec les exigences du dossier de réalisation.�
�
�
�
�
�
�
�
C4-5 : Contribuer à la réception de l’équipement.�
�
�
�
�
�
�
�
�
N1�
N2�
N3�
N4�
�
�
�
Total de croix par colonne�
�
�
�
�
�
�
�
Calcul de la note :    Note = [20 x (N1+(2N2/3)+(N3/3))] / (N�
�
�
�
�
�
�
�
(arrondie au 1/10ème) NOTE 3 :      /20�
�
�
�
�
�
�
�
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