Espace pédagogique de I'académie de Poitiers > Economie Gestion LGT > Enseigner > En STS, les textes et les
sites de référence > STS Support a I'Action Managériale > Archives BTS AM > Ressources pédagogiques
https://ww2.ac-poitiers.fr/ecolgt/spip.php?article485 -

Y Simulateur d'entretien de recrutement APEC

publié le 17/01/2016

Descriptif :

Entrainement & répondre a tout type de question posée en entretien de recrutement : Simulateur comprenant 800
conseils Apec pour bien se préparer.

L'’APEC propose un outil d’entrainement a répondre a tout type de question posée en entretien de

- recrutement.

&' Comment utiliser le simulateur ?

Vous indiquez le temps dont vous disposez
Vous choisissez votre profil candidat

Vous sélectionnez les thémes des questions
L’entretien démarre !

o Vivez I'entretien coté candidat.
Pour chaque réponse, vous découvrez les conseils Apec pour vous aider a mieux formuler vos arguments, en
fonction de votre situation professionnelle.

e Vivez 'entretien c6té recruteur.
Pour chaque question posée, vous disposez d’'un éclairage complet sur les attentes et objectifs du recruteur
lors d’'un entretien de recrutement.

Les thémes proposés :
Rémunération, Situation personnelle, Passé professionnel, Contraintes, Formation, Compétences, Motivations,
Activités extra-professionnelles, Projection dans le poste...

Vous avez la possibilité de recommencer I'entretien autant de fois que vous le souhaitez. (%

2o Avertissement : ce document est la reprise au format pdf d'un article proposé sur I'espace pédagogique de I'académie de Poitiers.
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" Il ne peut en aucun cas étre proposé au téléchargement ou a la consultation depuis un autre site.
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