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Retour sur le séminaire académique des relations
école entreprise

Descriptif :

Le Jeudi 22 novembre 2018 dans le cadre de la semaine école entreprise, l’académie de Poitiers a organisé un
temps d’échange sur les relations école entreprise au plus près des territoires...
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Le Jeudi 22 novembre 2018 dans le cadre de la semaine école entreprise, le lycée Jean Macé à Niort a accueilli un
temps d’échange, organisé par l’académie de Poitiers, sur les relations école entreprise au plus près des territoires.

Ce séminaire réunissant 140 chefs d’établissements et partenaires du monde économique avait pour objectif
d’inciter les établissements scolaires à développer les relations école entreprise pour une meilleure connaissance de
l’environnement économique et l’aide à l’orientation.

 Programme du séminaire des relations école entrerpise  (PDF de 189.8 ko)
Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

Monique Fouilloux déléguée académique aux enseignements techniques a présenté les objectifs du séminaire
organisé en 4 temps autour des partenariats académiques, des partenariats locaux, de l’attractivité des territoires et
des besoins en compétence, des réseaux liés aux secteurs professionnels.

 Les partenariats académiques

Ce premier temps a été l’occasion d’évoquer, à travers des actions concrètes, les apports des partenariats menés au
niveau académique avec différents types de partenaires (organisations patronales, branches professionnelles,
entreprises, associations…).

 Le partenariat entre les Dirigeants Commerciaux de France (DCF) Poitou-Charentes Académie de Poitiers

Dans un premier temps, Gérard Falcomer Président des DCF Poitou-Charentes1 a présenté les missions des DCF
et son organisation sur le territoire.

 Intervention des Dirigeants Commeciaux de France (PDF de 2.5 Mo)
Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

Puis Pierre Guepet délégué général éducation DCF national  a évoqué l’évolution des métiers et des besoins en
compétences dans le secteur commercial. Il a fait part également des actions menées au niveau national avec le
ministère de l’éducation nationale.

Vous retrouverez les vidéos de présentation des DCF, et de l’intelligence commerciale sur la chaîne vidéo des DCF
.
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Gérard Falcomer Président Dirigeant Commerciaux de France (DCF) Poitou-Charentes et Armel de la
Bourdonnaye, recteur de l’académie de Poitiers, chancelier des universités
ont officialisé ce partenariat académique par la signature d’une convention.

 Convention de partenariat entre les DCF Poitou-Charentes et l'académie
de Poitiers (PDF de 5.8 Mo)

Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

 La Classe en entreprise de la 4ème Picasso du collège Louis Merle de Secondigny aux Jardins De L’Orbrie

Les partenariats académiques peuvent faciliter la mise en relation d’un établissement scolaire et d’une entreprise.

C’est le cas de l’opération Classe en entreprise menée en partenariat avec le Medef2, qui permet à une classe de
4ème ou de 3ème d’être en immersion dans une entreprise pendant 2 jours.

Valérie Guérin et Sandrine Moreau professeurs du collège Louis Merle  de Secondigny ont témoigné sur cette
expérimentation.
En complément, Olivier Bourasseau responsable marketing et communication de l’entreprise les Jardins De L’Orbrie
de Bressuire a fait part de l’intérêt pour l’entreprise de participer à ce type d’action à destination des élèves de
collège.

 Classe en entreprise : témoignage des enseignantes  (PDF de 3.4 Mo)
Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

 Classe en entreprise : témoignage de l'entreprise  (PDF de 1.1 Mo)
Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

 Table ronde : des partenaires, des actions…

Cette table ronde, animée par Francis Hatté coordinateur de la missions académique école entreprise , a permis de
faire partager des actions menées avec différents partenaires.

Magali Louazon chargée de communication et des Relations Ecoles & Entreprises Medef Deux-Sèvres a
présenté les missions d’une organisation patronale sur le territoire, et la volonté de développer les relations
école entreprise. Elle a fait part de l’intérêt des entreprises à participer à des actions de découverte du monde
de l’entreprise comme la « Classe en entreprise » ;

Jean-Pierre Barthole participe régulièrement comme chef d’entreprise à des actions proposées dans le cadre
du partenariat entre l’académie de Poitiers et France Chimie (ex UIC [Union des Industries Chimiques]). Il a
listé les différentes missions d’une branche professionnelle, dont la valorisation des métiers auprès des jeunes
et des personnels de l’éducation nationale.
Il a évoqué la plus-value des interventions de « professionnels » lors de journées de formation sur la
découverte de secteurs économiques et professionnels à destination des enseignants, ou encore dans la
formation des personnels de direction de l’académie ;

Béatrix Delahaye responsable relations écoles  d’Alstom Transport à Aytré (17) a présenté son entreprise qui
a de nombreux partenariats en local avec les établissements de formation de son secteur. Elle est également
partenaire d’actions menées au niveau académique, comme par exemple l’action Professeurs en entreprise qui
permet à des enseignants et personnels d’encadrement de découvrir des entreprises et métiers du secteur
scientifique et technique. Cette entreprise est également active sur le volet challenges et concours par la
participation de cadres aux jurys ou encore en accueillant des équipes sélectionnées sur le concours C Génial
collège ;

Angélique Martin déléguée Poitou-Charentes Elles Bougent, a présenté cette association qui œuvre sur le
volet égalité fille garçon, en combattant les stéréotypes sur les métiers scientifiques et techniques. Elle a invité
les chefs d’établissement à s’inscrire aux différentes actions qu’elle propose ;
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Frédéric Pommier principal du collège Henri Martineau de Coulonges sur l’Autize , dont l’établissement participe
depuis 2 ans à l’action Classe en entreprise, a témoigné sur les plus-values de ce type d’action. Il a également
évoqué les freins et leviers pour impliquer les équipes pédagogiques.

En plus de la veille sur l’évolution des besoins en compétence, les partenariats académiques permettent de mettre
en place, sur l’ensemble du territoire, des actions de découverte du monde économique et professionnel à
destination des élèves mais également des personnels de l’éducation nationale. 

 Les partenariats locaux : Le Clée

 Le comité local école entreprise Clée

Monique Fouilloux déléguée académique aux enseignements techniques a présenté les enjeux de la politique
académique, les objectifs des comités locaux école entreprise  et le déploiement (carte des Clée ) (pdf de 266

Ko) sur l’académie.

 Table ronde : des Clée, des actions au plus proche du terrain…

Cette table ronde, animée par Christophe Ramblière chargé de mission école entreprise , a permis aux participants
de témoigner sur les actions communes mises en place au sein de leur Clée :

les FIL3 visites d’entreprises et le savoir-être en entreprise par Marie
Joelle Belair du Club d’entreprises pour le Clée Nord Ouest
Charente ;

le forum des métiers par Sébastien Frimont proviseur du lycée de
Rompsay à La Rochelle pour le Clée La Rochelle

la présentation des filières par Natalia Barbier de la MDE4 de Haute
Saintonge pour le Clée Haute-Saintonge ;

l’expérimentation des stages de découverte de 3ème par Nicolas
Laurent proviseur du lycée J.F. Cail de Chef Boutonne pour le Clée
Sud Deux-Sèvres ;

le rallye qui rapproche par Jacques Fournié du Club d’entreprises
pour le Clée de l’Avenir ;

le livret du stagiaire par Thierry Bocquillon principal du collège G. Philippe de Chauvigny pour le Clée
Chauvigny-Montmorillon

l’accompagnement des élèves de 3ème en difficultés pour trouver leur stage d’observation par Olivier
Defremond représentant du Club FACE [Fondation Agir Contre l’Exclusion] pour le Clée Poitiers ;

Patrick Marcuzzi proviseur du lycée Jean Monnet de Cognac pour le Clée Grand-Cognac est intervenu sur la
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dynamique du co-pilotage d’un Clée.

 Attractivité des territoires et besoins en compétence

Un temps spécifique de réflexion était réservé à la problématique de l’attractivité des territoires et des besoins en
compétence.

 De l’analyse des dynamiques économiques locales aux besoins en compétences : spécificités et coopérations en

Poitou-Charentes

Cette conférence a été présentée par Etienne Fouqueray Economiste indépendant associé au centre de recherche
sur l’intégration économique et financière de la faculté de sciences économiques de Poitiers, spécialiste des
dynamiques économiques territoriales et de l’évaluation des politiques territoriales d’emploi et de formation

Résumé : Les travaux de recherche portant sur l’analyse des dynamiques économiques locales mettent en évidence
le rôle crucial des coopérations intra et interterritoriales pour accompagner le développement économique des
territoires. En nous appuyant sur le traitement de données socio-économiques (emplois par secteur d’activités,
besoins de main d’œuvre, mobilités) à l’échelle des zones d’emploi de Poitou-Charentes et à partir d’études de cas
approfondies, nous mettons en évidence les spécificités socio-économiques des territoires et les enjeux en termes
de développement et de besoins en compétences.

 Conférence Attractivité des territoires et besoins en compétence  (PDF de 1.5 Mo)
Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

 Table ronde : Attractivité des territoires, une « vision de terrain »...

Alain Bonnin Ingénieur Pour l’Ecole , a animé cette table ronde :

Guy Bernard directeur du site des Ateliers De la Chainette  à
Parthenay (79) a présenté son entreprise et les projets de
développement. Il a évoqué les freins et leviers au développement de
l’entreprise. Cette entreprise a de nombreux contacts avec différents
organismes de formation afin de répondre en partie à ses
problématiques de recrutement, mais il y a peu d’attrait des jeunes
pour les métiers de l’industrie et les formations correspondantes ;

Monique Fouilloux déléguée académique aux enseignements techniques a donné quelques pistes de solutions
pour répondre au mieux aux besoins locaux. Elle a indiqué que la découverte du monde économique et
professionnel intégrant la présentation des métiers dans leurs contextes était primordiale, mais que le message
n’était pas toujours adapté au public jeune ;

d’après Etienne Fouqueray même si plusieurs territoires peuvent avoir la même problématique chacun doit y
répondre suivant ses spécificités. En conclusion, il a salué la mise en réseau initié sur le territoire par les Clée. 

 Les réseaux de filière et campus des métiers et des qualifications

 Présentation

Monique Fouilloux déléguée académique aux enseignements techniques a présenté les campus des métiers et des
qualifications. Ils regroupent autour d’un pôle lié à un secteur professionnel, reconnu à la fois comme une spécificité
et une priorité du développement régionale, des acteurs majeurs de la formation, de la recherche et du monde
économique : lycées professionnels, centres de formation d’apprentis (CFA), établissements d’enseignement
supérieur, entreprises et laboratoires de recherche.
Ces campus étant labellisés au niveau national, tous les secteurs professionnels ne pourront être représentés. Il est
donc important de développer, en complément, des réseaux de filière.

 Présentation Reseaux Filière et campus des métiers et des qualifications (PDF de 917.5 ko)
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Séminaire académique - Académie de Poitiers - Novembre 2018.

Catherine Bontemps et Thierry Pfhol , respectivement directrice et directeur opérationnels du CMQ5 Aéronautique
Nouvelle Aquitaine et CMQ Production culinaire terre-mer et gastronomie en Nouvelle Aquitaine, ont présenté
l’organisation de leurs campus.

Isabelle Forgeron DDFPT6 du lycée Jean Albert Grégoire de Soyaux a présenté la structure du réseau académique
de la filière Transport Logistique.

 Table ronde : réseaux filière et CMQ, quelle plus-value…

Catherine Bontemps et Thierry Pfhol  ont animé cette table ronde qui avait
pour intervenants :

Isabelle Forgeron DDFPT du lycée Grégoire  de Soyaux a présenté
les actions de la semaine Transport Logistique pourquoi pas moi ? et
plus spécifiquement les actions de découverte du secteur à
destination des élèves ;

Olivier Martin de la délégation régionale Nouvelle Aquitaine de l’AFT 7 a témoigné sur l’implication des
professionnels sur ces actions de promotion. Comme de nombreux secteurs, les transports ont des difficultés
de recrutement ;

Jean-Yves Delamaide DDFPT du lycée Kyoto  de Poitiers a évoqué des actions de communication à
destinations des élèves et des familles auxquelles des établissements du CMQ Terre Mer et gastronomie
participent ;

en complément, Jean-Paul Marques représentant du FAFIH8 a évoqué l’action DeciDay  ;

Jacques Kurdian DDFPT du lycée Réaumur  de Poitiers a évoqué les actions de promotion à destination des
élèves et plus particulièrement du Challenge Drones mis en place par le CMQ Aéronautique sur l’académie de
Poitiers ;

Olivier Pion secrétaire général de l’association Aeroteam 9 a mis en avant « la journée de l’emploi », action pour
l’insertion professionnelle des élèves de la filière qui répond aux besoins des entreprises du secteur.

 Les relations école entreprise dans l’académie de Poitiers : des ressources et contacts

La Missions Académique Ecole Entreprise (MA2E) rattachée à la Délégation Académique à l’Enseignement
Technique (DAET) œuvre au développement des relations école entreprise dans l’académie de Poitiers.

 Des ressources

Elle met à disposition des informations et ressources sur les relations école entreprise dans l’académie de Poitiers
sur différents espaces :

 Sur le site de l’académie rubrique Relations école entreprise  :

Informations sur la mise en place des Clée10 (carte, état des lieux) ;

Conventions type et réglementation accueil des élèves en entreprise ;

 Sur l’espace pédagogique de l’académie rubrique Relations école entreprise :

Outils et documents types pour le stage d’observation

Ressources et contacts sur différents secteurs (Économie Sociale et Solidaire, agriculture, métiers d’art,
banque, bâtiment, chimie, fonction commerciale, maintenance des matériels, métallurgie, propreté et services
associés, services de l’automobile, transport et logistique, travaux publics).

Kits pédagogiques

Actions mises en place
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 Académie
de Poitiers

 La lettre d’actu : les actualités des relations école entreprise dans l’académie.
Depuis février 2018, une lettre d’actualité est envoyée régulièrement aux partenaires et aux établissements.
#1 - Lettre d’actus des relations école/entreprise 

 Des Contacts

Délégation académique aux enseignements techniques

Monique Fouilloux déléguée académique aux enseignements techniques
daet@ac-poitiers.fr 05.16.52.65.03

Mission académique école entreprise

Francis Hatté Coordinateur de la Mission Académique Ecole Entreprise
Christophe Ramblière Chargé de mission sur la mise en place des Clée (mi temps)
Sophie Malpelat Coordinatrice académique des pôles de stages
Alain Bonnin Ingénieur Pour l’Ecole (IPE)
daet-ma2e@ac-poitiers.fr 0516526531

Campus des Métiers et des Qualifications

Catherine Bontemps directrice opérationnelle CMQ Aéronautique Nouvelle
Aquitaine
cmq.aero@ac-poitiers.fr

Thierry Pfhol directeur opérationnel CMQ Production culinaire terre-mer et
gastronomie en Nouvelle Aquitaine
cmq.terroirsetgastronomie@ac-poitiers.fr

(1) Dirigeants Commerciaux de France

(2) Mouvement des entreprises de France

(3) Formation d’Initiative Locale

(4) Maison De l’Emploi

(5) campus des métiers et des qualifications

(6) Directeur délégué aux formations professionnelles et technologiques

(7) Association pour le développement de la formation professionnelle dans le transport

(8) Organisme Paritaire Collecteur Agréé de l’hôtellerie, de la restauration, des loisirs et des activités du tourisme

(9) Association qui regroupe les entreprises travaillant pour le secteur aéronautique en Poitou-Charentes

(10) Comité local école entreprise

Avertissement : ce document est la reprise au format pdf d'un article proposé sur l'espace pédagogique de l'académie de Poitiers.

Il ne peut en aucun cas être proposé au téléchargement ou à la consultation depuis un autre site.
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