
FORMATION 
–

RECHERCHE

D’après le 
référentiel sur les 
compétences des 
professeurs et 
personnels, 
l’enseignant doit :

• Actualiser ses 
connaissances 

• Se tenir informé des 
acquis de la 
recherche

• Réinvestir ces 
résultats dans la 
classe et 
l’établissement

• Identifier ses besoins 
et développer ses 
compétences

D’après le 
référentiel de 

l’éducation 
prioritaire, la 

formation doit :

• Répondre aux 
besoins de terrain de 

manière concrète

• Le projet de réseau 
exprime les besoins 

et organise le 
programme de 

formation

• La formation répond 
aux besoins des 

situations et des 
personnels
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