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Un dossier en 3 volets sur la différenciation pédagogique en anglais en
collége et en lycée.

Descriptif :

Prise en compte de I'hétérogénéité et différenciation : des éléments de réflexion théorique sur les enjeux et les
modalités de mise en ceuvre de la différenciation pédagogique illustrés par des exemples de travaux d’enseignants.
Volet 1 sur 3 du dossier.

Sommaire :

Qu’est-ce que différencier ? Pourquoi différencier ? En temps normal ? Pendant le confinement ?
Pourquoi différencier pendant le confinement ?

Quand différencier ?

Comment différencier ?

Le présent dossier est proposé en réponse a la frequente demande de pistes pour la prise en compte de
I’hétérogénéité des profils et besoins des éléves.

Composé de trois volets (un propos général sur les enjeux de la différenciation + une présentation
synthétique des pistes de travail a explorer pour commencer, un exemple fourni par un professeur
d’'anglais pour le collége ensuite et un exemple pour le lycée pour finir), sa publication couvre, pour des
raisons de lisibilité, trois articles distincts.

Celui-ci correspond au premier volet. VVous trouverez les autres ci-dessous :

» Deuxieme volet : un exemple pour le college ' ;

» Troisieme volet : un exemple pour le lycée (2

Nous remercions les enseignants qui ont bien voulu communiquer leur travail ainsi que les collegues qui ont
accepté de faire une relecture critique des documents, tout particulierement Mme Lalanne et M. Renaud,
formateurs d’'un stage sur la prise en compte de I'hétérogénéité en cours d’anglais.

Le dossier complet est téléchargeable au bas de I'article
@ Qu’est-ce que différencier ? Pourguoi différencier ? En temps normal ? Pendant le confinement ?

Il existe de nombreuses définitions de la différenciation pédagogique et notre objet n'est pas ici de les commenter.
Nous retiendrons simplement le propos de Philippe Meirieu, selon lequel il s’agit d’ « introduire des chemins adaptés
aux besoins, aux profils, aux types de rapport au savoir, aux motivations des éléves pour que, par des itinéraires

différents, tous puissent s’approprier les mémes savoirs®. »

Le contexte du confinement que nous venons de vivre et continuons en partie a vivre actuellement, parce gu'il
déconstruit la classe traditionnelle concue comme un collectif, a contraint les enseignants a porter un regard
différent sur les éléves. lls ont di en particulier tenir compte de contextes d’'apprentissage tres divers (possibilité de
connexion sur un smartphone, sur un ordinateur personnel ou familial, accés limité aux supports papier,
accompagnement par les parents ou travail solitaire, disponibilité pour I'apprentissage ou empéchement par
I'agitation du voisinage, etc.). La variabilité des conditions d’apprentissage a la maison n’est pas apparue avec la
situation de confinement mais ces éléments prennent une dimension bien plus importante lorsqu’il n’est plus
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possible d’agir dans la classe et que les éléves sont isolés. Ceci s'ajoute aux différences de profils déja connues des

professeurs?, & la diversité des rythmes, I'hétérogénéité des niveaux de maitrise des activités langagiéres, de la
maitrise des « bases » grammaticales, du bagage lexical, de I'intérét pour I'anglais...

Méme si la mise en place de « classes virtuelles » permet de réunir ponctuellement le « groupe-classe », celui-ci
apparait plus que jamais constitué d’'individualités qu'il est impératif d'appréhender comme telles sans renoncer au
projet collectif que cadre le programme et ce, bien sdr, dans la limite du faisable au vu des conditions dans
lesquelles chaque enseignant travaille.

La différenciation pédagogique prend tout son sens dans ce contexte. Il s'agit d’ éviter de perdre des éléves
(découragés par un exces de sollicitations ou au contraire manquant de stimulation), de répondre au défi posé par

les éléves & besoins éducatifs particuliers?, et ainsi tout simplement de garantir la continuité pédagogique pour
tous.

Si le propos tenu et les préconisations faites ici ne sont pas spécifiques a la situation du confinement, ils nous
semblent devoir y avoir une résonance particuliere. Encore une fois, il n’est pas question d’ajouter a la charge des
enseignants, déja particulierement lourde, mais de fournir des pistes de réflexion et, pour ceux qui pourront les
mettre en ceuvre (dés maintenant ou plus tard), quelques éléments d’accompagnement ou de guidage.

@ Pourquoi différencier pendant le confinement ?

e Pour tenir compte des contextes (aide familiale, accés aux outils numériques, conditions matérielles,
psychologiques...).

e Pour entretenir la motivation, éviter le découragement et le décrochage.

e Pour témoigner son intérét a chacun, reconnaitre son individualité et la valoriser (estime de soi...).

e Pour répondre aux besoins de chacun (profils d’apprentissage, points d’appui, difficultés, besoins...).

o Pour favoriser I'acquisition de 'autonomie en invitant chacun a « piloter » son propre apprentissage.

e Pour tenir compte de la variété des projets de poursuite d’étude (éleves de troisieme, éléves de
terminale).

@ Quand différencier ?

La différenciation est une préoccupation de I'enseignant a chaque étape du cours, de la préparation de la séquence
a sa conclusion en passant par le / les temps d’évaluation.
Le schéma ci-dessous en présente de fagon trés synthétisée les 4 temps forts :
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Les temps forts de la différenciation

Conception du cours par Fenseignant
(appui sur 385 connaissances
des praofils, atouts, besoins...} f

AVANT la séance [

Activités de préparation [ i
anticipation réalisées par sequence
les dhives ciblés,

g S rts
PENDANT la séance / 5 C;Ep'i';nes
séguence - en e
production » Conditions de travail
= Taches

Supports
Consignes =
Aide (outils, ressources, guidage...
Conditions (temps imparti, liew..)
Taches {longueur, format,
Maodalités de production...)

PENDANT la séance /
séquence - en
évaluation™®

APRES la séance [/
séquence

+ Remediation / approfondissement

®  Activités de « deuxiéme chance »
{nouvelle évaluation™) / bonus /
wvalorisation par affichage, diffusion, etc.

CDOZ 1458 D £ 0T — et ) — 19UR1-mAnT sa 45 — Leria d P Blsinpesy

B Les 4 temps de la différenciation pédagogique - SLT (PDF de 112.6 ko)

Académie de Poitiers - Mai 2020.

® Comment différencier ?

O En temps normal et au retour du confinement, au moment de prendre en compte des écarts creusés par

la situation...

Inventaire (non exhaustif) des objets de la différenciation, par champs d’action :

3/5


https://ww2.ac-poitiers.fr/anglais/sites/anglais/IMG/png/les_4_temps_de_la_differenciation_slt.png
https://ww2.ac-poitiers.fr/anglais/sites/anglais/IMG/pdf/les_4_temps_de_la_differenciation_slt.pdf
https://ww2.ac-poitiers.fr/anglais/#nb4

-

\

Les s upports
- Mature : papder, audis-visuel, sonore. .

- Présentation : police (tallle, adaptation pour les
mal voyants, ks dyslesiques, les daltoniens),
ofganisation sur la page, aspects visuels awvec
eouleurs,  illustrations (utiles vs « décoratives » et
donc potentiellement sources de distraction de
Fattention), graphiques, schémas, espacements...

Formal : langueur, taille.,

- Miveau de difficultd [/ scoessibilité [nature et
wolume des prérequis) / complexite,

- Quantité de documents atraiter,

- Wolume d'informations par support.

Contenu : entrée par la angue, b culture..,

Les tiches / activités

Mature : tdche simple / complexe, activitd de
recherche [/ production, tiches wvamées [/
délibérément ré pétitives.

Type dactivité langagiére [production éerite I
orale, réception écrite [ orale, interaction,
médiation...).

- Durée nécessaire au traltement. Gestion du temps
- Quantité d'exerdices ou de guestions a traiter...
Statut : obligatoire [ facultatf |possibilité pour

ceun qui e souhaitent [ le peuvent de sauter une
étape, de traiter bes exercices dans un orde
différent, etc).
- Type de questionnement : questions ouvertes /
fermées, tableaux & remplir, QCM..,

Type de production attendue : sur support écrit,

oral, numérique [diaporama), graphique (affiche,
brochure, carte mentale), ete.

o

I_(-_’S CUIISigllE‘S

Langue ; francais, anglais, « panachage = (condigne
traduite)

- Canal : écrit, audio enregistré, appul sur visuel

- Présentation : police (taille, adaptation pour kes mal
voyants, les dyslexiques), organisation sur la page
(texte justifié, espaces), aspects visuel avec couleurs
(prise en compte des daltoniens), + illustrations,
espacements, soulignements, surbgnage, caractéres
gras...

Les conditions de
réalisation
- Temps alloué : possibilité o' aménagements.

- Contexte: part & faire hors la classe en amont / en
prolongement [/ pour approfondisserment, fixation,
enrichissament. ..

Outils © ordinatewr, tablette, smariphone, autre outil
numérigue...

Ressources : uduels [dictionnaire papier [ en ligne],
ressources numérigues accessibles par lien ou fournies,
cahier personnel, mamuel...

- Aldes : apport lexical, « boite & outils =, amaorces de
réponse, aide visuelle, autres formes o étayage

- Travall indviduel § collaboratif  [bindmes, flots,
groupes).

Accompagnement [ autonomée : akde humaine
|enseignant, pairs, AESH ou AVS, pairs, assistant de LVE,)
sur demande / systématique, avec tel ou tel type
dinteraction pédagogique, avec telle ou telle posture
enseignante |of. D. Bucheton).

Liew : classe (organisation spatiale avec espaces
« fléchés =), espaces dans les salles multimédia, COI
(déchoisonnement  partiel dans les situations de oo

enseignement, en ETLWY ou aves un assistant) ...

—
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Présentation synthétique des leviers de la différenciation pédagogique

Différenciation pédagogique - SLT (PDF de 296.6 ko)

Académie de Poitiers - Mai 2020.

O Et pendant le confinement ou en situation de télétravail ?

La majorité des leviers reste mobilisable, hormis ceux qui font appel a des personnes extérieures (AESH et AVS,
assistant d'anglais...) ou au travail en « flots ».

Par certains aspects, la contrainte du travail a distance peut méme fournir un contexte véritablement favorable a la

différenciation.

¢ Le travail en binbmes ou en groupes est envisageable sous certaines conditions si les éléves disposent
d’outils numériques et de connexions internet, grace aux espaces collaboratifs et espaces de partage, ENT,

murs (type Padlet), « drives » et outils de traitement de texte collaboratif type Framapad, TitanPad sur lesquels

la rédaction progresse par l'intégration des diverses contributions.

e De méme, la classe virtuelle peut intégrer des temps d'échanges et de collaboration entre éléves ou méme
se concevoir comme un facilitateur de différenciation en offrant la possibilité de créer des « salles de travail »
différentes entre lesquelles les éléves peuvent étre répartis pour travailler avec des consignes propres a
chaque groupe.

e L’enseignant peut également choisir de regrouper pour une classe virtuelle seulement certains éléves sur
une plage horaire donnée pendant que les autres ont a réaliser des exercices, activités, taches ne nécessitant

pas de voir, écouter, échanger directement avec le professeur.

Attention : différencier ne doit conduire ni a exclure ni a « ghettoiser ». Il ne s’agit pas de créer des
sous-groupes constitués uniquement d’éleves en difficulté ou a besoins éducatifs particuliers pour lesquels
on diminuerait les exigences ou on mettrait de c6té certaines compétences. La constitution de groupes a
effectifs réduits, en classe virtuelle comme dans la classe physique du collége ou du lycée, peut faciliter le
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travail collaboratif entre éleves de profils et niveaux de maitrise des contenus différents mais dont
I'enseignant a des raisons de penser qu’ils pourront s’entraider. Comme toujours en la matiére, il convient
de rassembler des éléves ayant suffisamment de points communs pour motiver la collaboration et des
différences suffisamment importantes pour donner sens a I'échange.

e La diversité des rythmes d’apprentissage peut étre plus aisément prise en compte dés lors que I'enseignement
fixe des échéances déconnectées de la variable « heure de cours ». Alors qu’il peut étre difficile de tenir
compte en classe a la fois du besoin de temps long pour certains éléves « lents » et du besoin de nourrir (voire
« occuper ») les plus rapides une fois gu’ils ont terminé une activité, I'enseignant en télétravail peut, dans les
consignes, conseiller a titre indicatif un temps de réalisation inscrit dans une fourchette plus large (« I'activité
n° 2 devrait prendre entre 5 et 15 minutes »...) ou méme envoyer des préconisations différentes selon les
profils et rythmes.

e D’une maniere générale, le professeur peut personnaliser les consignes sans qu’aucun éléve ne se sente
stigmatisé puisque chacun n'aura connaissance que de celles qui lui auront été données.

Pour aller plus loin :

La littérature sur le sujet est extrémement riche et bien diffusée. Il serait impossible de fournir ici une
bibliographie et sitographie exhaustive. Nous nous contenterons donc d'inviter a la consultation du tres
précieux dossier issu de la réunion de la conférence du CNESCO de 2017 (&

(1) http://www.meirieu.com/ARTICLES/pedadif.pdf &

(2) Cf. les références connues aux postulats de Burns, a la théorie de la gestion mentale de La Garanderie, aux intelligences multiples d’H. Gardner, etc.
En dépit des controverses, il y a bien la matiere a nourrir la réflexion.

(3) Voir https://lww2.ac-poitiers.fr/anglais/spip.php?article300 &

(4) Nous ne détaillerons pas ici, en particulier, ce qui concerne les temps et modalités de « feedback » (a faire le plus tot possible, le cas échéant avec

des démarches autocorrectives telles qu’en permettent diverses applications) et surtout d’évaluation.

Document joint

Dossier différenciation pédagogique (PDF de 345.5 ko)
Académie de Poitiers - Mai 2020.

2o Avertissement : ce document est la reprise au format pdf d'un article proposé sur I'espace pédagogique de I'académie de Poitiers.
Académie p p prop! p pedagogiq

sar Il ne peut en aucun cas étre proposé au téléchargement ou a la consultation depuis un autre site.
de Poitiers P prop 9 P
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