








                                                                                                   Année scolaire  20.. / 20..

PROJET FÉDÉRATEUR PLURIDISCIPLINAIRE – 3éme Prépa-professionnelle

	Intitulé du projet : 


	Durée :  

	Professeurs concernés (Noms, prénoms et disciplines) :
Partenaires / intervenants concernés (Noms, prénoms, fonctions et structures) :



	Description du projet  (contexte, objectifs généraux, étapes, activités….)



	Discipline : ….
	Période de l’année : ….

	Thème /Problématique
	Domaines et objectifs de connaissances et de compétences pour la maîtrise du socle commun 
	Types d’activités pédagogiques 
	Outils et supports de l’animation
	Évaluation des élèves (nature, modalités, résultats attendus)

	
	
	
	
	


	Discipline* : ….
	Période de l’année : ….

	Thème /Problématique
	Domaines et objectifs de connaissances et de compétences pour la maîtrise du socle commun 
	Types d’activités pédagogiques 
	Outils et supports de l’animation
	Évaluation des élèves (nature, modalités, résultats attendus)

	
	
	
	
	


* multiplier la trame disciplinaire autant que nécessaire

ÉVALUATION DU PROJET PÉDAGOGIQUE
	Eléments d’évaluation
	Indicateurs de qualité

	
	- -
	-
	+
	++

	Apports de contenus disciplinaires et spécifiques
· A favorisé l’acquisition des connaissances et compétences pour la maîtrise du socle commun visées par le projet :

· Connaissances et compétences disciplinaires
· Connaissances et compétences transversales
· A favorisé la mise œuvre

· du B2i, 

· du Parcours d’Éducation Artistique et Culturel

· du Parcours citoyen

· A facilité la construction du Parcours Avenir et du projet d’orientation des élèves
	
	
	
	

	Richesse du projet pour les élèves 

· A développé des attitudes :

· implication et participation

· initiative et réactivité

· travail en équipe et solidarité

· attention et concentration

· responsabilité et autonomie

· questionnement et réflexion

· A permis d’améliorer l’image de soi 

· A permis de progresser dans les résultats scolaires

· A facilité la communication orale

· A facilité la communication écrite

· A eu une incidence positive sur le fonctionnement de la classe

· A eu une incidence positive sur la relation professeurs/élève

· A facilité la relation avec la famille

· A favorisé les relations au sein de l’établissement (autres classes, personnel de l’établissement…)

· A permis l’ouverture vers l’extérieur (partenaires, entreprises, associations, collectivités…)
	
	
	
	

	Qualité de la concertation pour l’équipe pédagogique et éducative
· A favorisé les échanges et le partage des tâches, 

· A généré la mise en commun de ressources 

· A soudé les membres de l’équipe, favorisant la solidarité et la résolution des problèmes rencontrés 

· A dynamisé l’équipe pour trouver la force et l’enthousiasme dans la conduite du projet
	
	
	
	

	Intérêt global pour l’établissement
· A généré des actions et/ou activités en lien avec le projet d’établissement

· A amélioré la liaison post orientation

· A facilité la lutte contre le décrochage scolaire
· A renforcé les relations avec le monde professionnel
	
	
	
	


Logo établissement








