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L’établissement et son contexte 

dans le cadre d’une mise en réseau

3

33 unités 

d’enseignements : 

- 29 écoles, 

- 3 collèges, 

- 1 lycée 

polyvalent)
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Le réseau et le collège

- Un espace d’analyse, d’animation

- Un espace d’échanges de pratiques 
pédagogiques (transfert et 
essaimage)

- Un espace de formation

- Un espace d’expérimentation
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QUELQUES INDICATEURS 

ET/OU REPÈRES…

- Le territoire

- Structures et sociologie des élèves 

- Caractéristiques scolaires des entrants 

- Performances et résultats
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https://www.youtube.com/watch?v=4hnKsd7qOB0

https://www.youtube.com/watch?v=4hnKsd7qOB0
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LES FONDEMENTS DU PROJET
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LE POINT DE DÉPART
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COMMENT METTRE EN ŒUVRE UNE POLITIQUE DE 

FORMATION DES PERSONNELS ENSEIGNANTS ?

En collaborant avec la recherche : Projet 

COLLectif(s)

Il s’agit d’un travail collaboratif qui engage plusieurs partenaires :

- le laboratoire CIRCEFT – Thème Clinique de l’Éducation et de la

Formation (CLEF) de Paris 8, avec un enseignant-chercheur,

Patrick Geffard, qui assurera une fonction de supervision ;

Sandrine Benasé-Rebeyrol, enseignante-formatrice et

doctorante ;

- la FESPI, Fédération des Établissements Publics Innovants, qui mettra

à la disposition de ce projet, les compétences de ses

adhérents, son réseau et ses outils de communication.

- le CARDIE, participe de la volonté nationale d'encourager les

initiatives innovantes qui reposent sur la capacité des équipes

éducatives à construire de nouvelles réponses aux

problèmes qu'elles rencontrent. Sa mission est de

valoriser les actions pédagogiques innovantes et d'en

faciliter leur transfert.
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LE CADRE
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CONCRÈTEMENT, 

CETTE  ANNÉE…

5 ou 6 ateliers avec la doctorante chaque année.

Des temps intermédiaires de groupe.

Des temps de « pédagotroc » et « e-pédagotroc ».

Une visite du collège Clisthène à Bordeaux.

Un comité de pilotage. 

Une communication vers 

l’ensemble des personnels.
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Une 

communication 

entre pairs, 

d’individu à 

individu ou 

d’individu à un 

petit groupe 

d’individus, sur 

des temps 

négociés.
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POUR L’AN PROCHAIN…

Faire évoluer le fonctionnement du conseil

pédagogique de l’établissement vers une plus

grande implication des personnels et un

fonctionnement coopératif.

Entamer une réflexion avec les élèves pour faire

évoluer les temps et les espaces

d’apprentissage.

Créer un « collectif apprenant » regroupant

personnels et élèves.

Développer l’engagement des élèves par une plus

grande motivation.
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