Fedérer autour d ‘un

ProJeJr educatit- commun
C'EST FACILE?

Prendre le temps de -

Lire le territoire

Repérer les "talents", s'appuyer sur les
compétences des équipes
Repérer ce qui se fait sur le territoire

Repérer les difficultés

Créer le lien de confiance avec les équipes
Créer du lien entre les projets

Comprendre les réticences, les difficultés
Trouver les relais sur le terrain

Les partenaires (USEP...)
Les CPC/CPD

Un zeste de
curiosité : formation pour soi-méme (CLIC,

Ludovia, MOOC....)/ veille numérique
Patience : prendre le temps d'installer le projet

avant d'en débuter un autre

compromis

Etre a lécoute

Des idées proposées
Des projets innovants
Des passions de ses équipes

Des besoins

Donner confiance

Par I'écoute

Par la présence sur le terrain

En testant avec ses équipes (aller dans
|les classes, se mettre dans la méme

situation que les PE)

Une dose de hasard
Spéciale dédicace a Philippe

Rousseaul!




Fedérer autour d ‘un

ProJeJr educatit- commun
C'EST FACILE?

Qui federer 2 Comment Federer 2

Temps de la formation/ de I'animation

Les enseignants/ les élus /les partenaires/ Les pédagogique. Créer une communauté
CPC-CPD/ Les collégues IEN. d'apprentissage. (formats institutionnels/ non-

institutionnels : twitter/réseaux sociaux) Besoins
de partages-d'échanges.
Trouver des relais/ interlocuteurs précis auprés

Créer le lien de confiance avec les équipes

) . . des partenaires
Créer du lien entre les projets

Comprendre les réticences, les difficultés

Les incontournables

L'envie Des exemples de projets

Travailler en équipe ¥
Cogni'classes

Jouons aux échecs
Etre humble (ne pas se metire en avant) La Classe dehors
Y croire
En parler autour de soi

Alimenter la réflexion




