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ORGANISATION DE LA PRESENTATION

Problématisation et mise en perspective de la rénovation des espaces et des locaux au
travers du développement de l'autonomie et de I'implication des éléves

Présentation du projet innovant OMARSI
Présentation du projet FAUVE
Présentation du projet « Salle de Travail Personnel »

Ouverture sur projet « Zone Neutre » pour les éléves a besoins particuliers
En filigrane, la relation entre les différents projets en cours et a venir
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Problématisation et .schéma systémique

L'organisation des espaces, pour favoriser I'autonomie et l'implication des éléves , n'a
de sens que si les besoins des éléves et I'analyse des comportements sont placés au
centre de la réflexion

Architecture de I'établ issem“ :
ntiment d'appartenance Autonomie : un c

oncept fl

I

:

e confiance et
de défiance

Implication et attribution cau

i

i

i

ffets de groupe

Rythme scolaire d'une journé

i

Le pari : développer le semves en gérant les espaces
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Objectif Mieux WW Individualise

Contextualisation :

+ La place des délégués en conseil de classe est-elle réellement exploitée ?
4 La place et le role des parents d'éléves en conseil de classe ?

4 Quelles exploitations des bulletins scolaires

4 Un découpage trimestriel / semestriel / adapté ?

4 Les réunions parents profs : tfoujours le méme constat !

+ Temps disponible en conseil de classe par éleve ?
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Conseil pédagogique du 5 juillet 2019

Lien avec les
heures de vie de
classes

Travail sur les bulletins
Mise en projet sur

I"année

Tutorat entre
pairs

La préparation

Mentions / Aver-
tissements ?

Role Professeurs
principaux

Le role des parents
d’éleves

Organisation

générale
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Objectii Mieux Awﬂ Individualise

Objectifs :

s Optimiser |'espace-temps pour renfre plus efficace le suivi des éleves apreés identifications
des besoins

s 100% des parents présents pour les bilans individuels
s S'appuyer sur les points positifs de I'éleve (bienveillance et conseils) + fixer objectifs clairs
s Impliquer davantage les éléves dans leur scolarité

s Accorder plus de temps a I'écoute des éleves et favoriser la relation délégués-éléves sur I'en-
semble de I'année scolaire

s Offrir un espace d'écoute a tous les parents
s Renforcer le lien avec la fédération des parents d'éléves
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TEMPS 1

PREPARATION-ROFESSEURS

Une classe = 1 PP et 2 binomes
de professeurs :

+ Répartition des éléves par PP
selon le rapport temps / besoins

4 Fichiers en ligne
Les conseils de professeurs :

Trame commune de déroulé

Temps court axé sur les situa-
tions necessitant un partage

Etude approfondie en amont
des bulletins par les bindmes

4
4

&

Périodes:

+ leére période :Toussaint pour
agir rapidement

Délégués:

+ Cellules d'écoute 1x/mois avec
fiches spécifiques selon les
retours (personnel / vie étab)

m &
.-'O-.

TEMPS 2

DIALOGUE e + famille)

Organisation:

<+ Par niveau, RDV de 10 a 25 min
selon situation

+ 2 bindmes par classe

Présence partenaires :

+ Fédération parents d'éleves
+ MJIC
+ Entrdineur section sportive

Salle dialogue direction:

+ Dialogue direction / représen-
tants parents d'éléve / Famille

Aménagement accueil:

+ Zone convivialité
+ Zone d'information sur écran

+ Réflexion espace  d'accueil
(plantes, circulation)

#JOURNEEINNOVATION

SUR L'ANNEE SCOLAIRE

SUIVI FICHE METIER ELEVE

Une fiche métier:
+ Commune 6/5/4 et spécifique 3e
+ Gestion par PP

+ Métier éleve sur bulletin

Une démarche d'auto- évaluation des
éleves :
4+ Echelles descriptives

+ Se situer/intégrer
pour progresser

les criteres

Bulletins scolaires:

+ Passer du statut de « papier tiroir »
a outil de travail et de progression
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D.2 : Les méthodes et outils pour apprendre :

JEUNESSE

OMaitrise insuffisante © | rag
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« J'utilise des méthodes et des outils pour apprendre »
Maitrise satisfaisante @ Maitrise trés satisfaisante

#JOURNEEINNOVATION

CHARTE DE REUSSITE DU METIER D'ELEVE

COMPETENCES

(1]
Maitrise
insuffisante

e

Maitrise
satisfaisante

(4]
Maitrise trés
satisfaisante

D.3 : La formation de la personne et du citoyen :

« Je suis citoyen au collége »

1. Je respecte les
régles de prise de
parole (pas de
bavardages, respect
du temps
d'explication de
I'adulte, écoute d'un
camarade ).

Je ne sais pas me
Taire méme si on me
le demande (je
cherche des
excuses)

Je m'exprime sans
lever la main et sans
y étre autorisé

Je ne me fais pas de
moi-méme, j'attends
qu'on me le demande
Je m'exprime parfois
sans lever la main et
sans y éfre autorisé

Je sais me taire pour
écouter l'adulte et /
ou mes camarades

J'attends que I'on me
donne la parole pour
m'exprimer

Mémes criteres que

le

+ je ne bavarde pas
en classe

Période 1 Période 2
ato- | Bvsuetin| Ce que je dais faire pour passer au niveau de maitrize | Auto- |Evalation] Ce que je dois faire pour passer au niveau de maitrise
compéTences | Aute- | Eote supériear veluaton| aduite
1. Tai mon natérielporr | © | © | @ @ o e0 o
trovailler et mon carnet de
tison. o |o ol |o
elole ole|efe
2. Técoute et e participe
en classe pour mieux o [e ol [o
comprendre I o e
s Tammegedeee | 0] ©]0]0 olole[e
sais Putilser ol o ol |o
4. Te fais mes devoirs, Te
lis mes legons avant de. LA 0 ©l0 6
faire les exercices, e
cherche & comprendre et ol |o ° Y
e sis apprendre
Travail sur les appréciations du bulletin scolaire
Lis tm‘| bu\!eiin et note 2 Péniode 1 Lis tm‘| hu\!eiin et note 2 Période 2
points 3 améliorer points  améliorer
Pomt1: bjectif T G que e met en place poury parvemi ¢ Pomt1: BiectT (1)« et v
parvenie:
Point2: ojectiT2  Ce aue e et e place poury parveni© Point2: ian objec (P11 ObJectT 2 3 Ce que e mets en place powry
REPARTITION OMARSI 2020/2021
s
6eme A
Date: Classe : Professeur (e) Principal (€) Nom et prenom chs PP Mme QUERE-DESSUS
Date de la réunion Jeudi 26 novembre 2020
Nor (5) du ou des délégué(es) :
Nom de I'éléve ou des éléves concerné(s) Eléves Eléves
Bindme 1 Noms Prénoms | Heure RDV Bindme 2 Noms Prénom
! |BARREAU GUYLHEM ! |anTome L1LOU
Nom des personnels | 2 |BENADIOUDIA |SAKINA Nom des persomnels | 2 |EL CHERKT nIes
QUERE-D 3 |sEUGRE ELTAKIM RIVAUD 3 |oueve AsTou
Explicati B
plieations HERRERTA 4 |sosmer ELLA MAUPIN 4 |earREAY MANON
5 |couLomserx _|sALome 5 |maucoEur |anouk
6 |FERREIRA VALENTIN ¢ |mBavou JULTANNA
7_|eauTIer ENOLA 7_|muraT GABRIEL
8 |karsse 1LONA 8 |scHITTECATTE |Eva
9 |Hakaour SAMIR 9 |raversa Tom
10 |ieFRANCOTS  |ELOANE 10 |gray Lucte

Fiche & remettre & Mme Tournier CPE

R

)

®

G

&

ROV finalisés
Metire OUI dans la case  coté

2. Je respecte les
autres, adultes et
camarades (pas de
moqueries, pas de
violences verbales ou
physiques ..).

Je suis souvent
violent physiquement
ou verbalement. Je
suis insolent. Je me
moque des autres

Il m'arrive parfois
d'étre violent
verbalement ou
physiquement, d'étre
insolent, de me
mogquer des autres

Je suis positif dans
mes paroles et mes
actes avec les autres
(respect)

Mémes criteres que
le

Je montre I'exemple

et j'essaie de

désamorcer les

conflits

3. Je sais me ranger
ef me déplacer dans
le calme.

Je suis rarement
rangé, on vient
souvent me
chercher. Je me

Il arrive parfois que
I'on me defnande de

me ranger ou de me

taire sur le frajet

Je suis Toujours
rangé sans que l'on
me le demande, il
m'arrive de discuter

Mémes criteres que
le

+Je me déplace en

silence

déplace bruyamment
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Objectif Mieux Accom T 1a hEeussiie avec un suvl vidualisé

Liens avec le projet d'établissement
v

< Objectifs 3 : Permettre a tous les

- éleves Iaccés a I'autonomie en

respectant les progressions indivi-
Constru urables duelles

§
i

Projet Académique
! biti q ¢ Objectif 5 : Donner de la cohé-
AR 2 => rence al'accompagnement person-

Accompagner chaque éléve dans la nalisé pour favoriser la réussite de
construction de son parcours tous

Projet Académique

m - < Objectif 1 : Conforter la confiance < Objectif 2 : Favoriser I'implication des

établie avec les parents familles dans le suivi des éleves
Projet Académique

A <+ Objectif 5 : Favoriser les
Former Pf < elveIOPPe' => échanges entre professionnels
menEE. g person- pour mutualiser les pratiques

nels
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FAUVE PROJET INNOVANT
Favoriser I’Autonomie Utile a TRAVAIL PERSONNEL AUTONOME

la Vie de I’Eleve

62\
A\
& d

Le pari : développer le se éleves en gérant les espaces

- OMARSI > FAUVE

Impliquer les éleves : Donner les moyens aux éléves :

o Changer le regard Famille / o Espaces de travail autonome

Eleve / Professeurs / Personnels & Espaces de lecture autonome

o Suivi pIUS individualisé & Sentiment d'appartenance

o Responsabilisation
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OBJECTIFS :

+ Permettre aux éléves d'exprimer leur autonomie a travers le travail personnel
+ Construire une relation de confiance avec les éléeves

+  Impulser une dynamique positive pour |I'ensemble des éleves de I'établissement
+ Effet de « transmission » positive

» Faire de I'architecture du collége un atout et non une contrainte

+ Optimiser les temps de travail personnel des éleves

Re-
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PROJET

+ Créer un passeport éleve, matérialisé par un badge autocollant sur le carnet de liaison, afin
d'ouvrir des espaces de travail personnel autonome :

© La mezzanine avec 22 tables (44 places)
® La mezzanine avec 3 coins lecture équipés de fauteuils confortables (24 places)
® Une salle de travail autonome sans surveillance directe (ASSEDUS)

® La possibilité de réserver une salle de classe pour un travail de groupe

MISE EN CEUVRE

Création de vignettes badge travail personnel autonome a coller sur le carnet de liaison.
Une vignette verte et une vignette orange (2eme chance)

La vignette est disponible sur demande de |'éléve et validée par le CPE
Un reglement affiché dans les zones et signé lors de la demande de badge (éléves / parents)
Achats de matériels pour équiper les zones
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P REGLEMENT PROJET BADGE ELEVE
g“ﬁ VMIEZZANINE 1

mjlﬂ! TRAVAIL PERSONNEL AUTONOME

(&

L'acces a la mezzanine (tables de travail et espaces de lecture) est réservé aux éleves
disposant du badge Travail Personnel Autonome

Badge lére demande accordée
© Je travaille assis(e) aux tables (2 max par table)

BADGE ELEVE

Travail Personnel

© Je suis autorisé(e) a faire mes devoirs, réviser,
dessiner ou lire

© Je suis silencieux(se) en respectant le travail des
autres

Badge 2éme chance accerdée

© Mon carnet de ligison doit &tre posé sur la table, BADGE ELEVE
vignette visible, ou a coté de moi dans les

! Travail Personnel
coins lectures

Autonome

La demande de badge est a faire auprés de la vie scolaire

TOUT ADULTE POURRA ANNULER TON BADGE SI LES POINTS DE REGLEMENT (I-DESSUS NE
SONT PAS RESPECTES
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DEMANDE DE BADGE
TRAVAIL PERSONMNEL AUTONOME

2019-2020
PROJET FAUVE FAVORISER LAUTONOMIE
UTILE A LA VIE DE L'ELEVE

NOM : O 1¥* demande O Accord A partir du :
PRENOM : O Badge 24 chance | O Accord O Refus le :
CLASSE : Badge 25 chance | O Accord O Refus le:

A compléter par la vie scolaire. En cas de 2°™ chance,

2 Je m'engage d respecter le réglement des zones de travail personnel.

=2 J'ai pris connaissance que fout adulte pourra annuler mon badge en cas de non-respect des
régles établies, voir réglement au dos (pas d'avertissement).

=2 En cas d'annulation, je pourrais faire une nouvelle demande, appelée badge deuxiéme
chance, 15 jours apr'és l'annulation de mon autorisation d'occés aux zones autonome.
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Signature CPE ou Principal : | Signature outorité parentale : Signature éléve :

BADGE 1% demande Badge 2¢™ chance

BADGE ELEVE BADGE ELEVE
Travail Personnel Travail Personnel
Autonome Autonome
) )
5o 5o

Badge annulé le : Badge annulé le :
Par : Par :
Motif(s) : Motif(s) :
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Liberté
Egalité
Fraternité

f“‘-i CARNET DE PROJET INNOVANT BADGE ELEVE
st LIAISON VERSO TRAVAIL PERSONNEL AUTONOME

(2t

BADGE ELEVE
Travail Personnel PUOIIVD £ couerecns sesses eeeemssesseenes e s masss sesssases sesess sesseensss PPEIDIM 2 1ovece srensenseesas sesssares essemssamnenas sene Classe ! v cieecns
._ Cualité de I'éléve: Externe: Libre jm ) Demipensionnaire : Libre ) Photo
@ - o Intermédiaire O Intermédiaire O
E Nonlibre O Non libre m}
Mom
e

FAUVE

Favoriser I’Autonomie
Utile a la Vie de I’Eléve
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LIEN PROJET
OMARSI

PROJET INNOVANT BADGE ELEVE
TRAVAIL PERSONNEL AUTONOME

OBJECTIF EVALUE :

.¢_

Lier la Fiche Métier éléve OMARSI avec les II‘
badges de travail personnel Autonome

OMARSI Projet Innovant =
(Objectif Micux A:con;ﬁa_gner' la Réuzzsite ;%1
iv

H .3
par un suivi individualisé) &rr
] !!

(i

COMPETENCES

CRITERES D'EVALUATION:

<  Ewolution positive échelle descriptive fiche

Métier d'éleve

Voir document page suivante

CHARTE DE REUSSITE DU METIER D'ELEVE

(1]
Maitrise
insuffisante

2

Maitrise
satisfaisante

[4)
Maitrise trés
satisfaisante

D.3 : La formation de la personne et du citoyen :

<« Je suis citoyen au col

lége »

1. Je respecte les
regles de prise de
parole (pas de
bavardages, respect
du femps
d'explication de
l'adulte, écoute d'un
camarade ).

Je ne sais pas me
taire méme si on me
le demande (je
cherche des
excuses)

Je m'exprime sans
lever la main et sans
y étre autorisé

Je ne me tais pas de
moi-méme, j'attends
qu'on me le demande
Je m'exprime parfois
sans lever la main et
sans y Etre autorisé

Je sais me taire pour
ecouter l'adulte et /
ou mes camarades

Tattends que I'on me
donne la parole pour
m'exprimer

Mémes criteres que
le

+ je ne bavarde pas
en classe

2. Je respecte les
autres, adultes et
camarades (pas de
moqueries, pas de

Je suis souvent
violent physiquement
ou verbalement. Je
suis insolent. Je me

Il marrive parfois
d'&tre violent
verbalement ou

physiquement, d'étre

Je suis positif dans
mes paroles et mes
actes avec les autres

MEmes critéres que
le

Je montre l'exemple
et jessaie de

déplace bruyamment

taire sur le trajet

m'arrive de discuter

violences verbales ou insolent, de me (respect) désamorcer les
: moque des autres ‘
physiques _). moquer des autres conflits
Ji is rar T

3.7 © s raremen Il arrive parfois que | Je suis Toujours Mémes critéres que

. Je sais me ranger | rangé, on vient ) . ,

I'on me demande de | rangé sans que F'on le

et me déplacer dans | souvent me )
e chercher. Je me me ranger ou de me | me le demande, il + Je me déplace en

silence

#JOURNEEINNOVATION

Repenser
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Liberté
Egalité
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FAUVE PROJET INNOVANT BADGE ELEVE

Favoriser I’Autonomie Utile a

la Vie de I’Eleve TRAVAIL PERSONNEL AUTONOME

ESPACE LECTURE

+  Création de trois espaces lecture autonome sur la mezza—‘l.—v
nine :

>  Permettre aux lecteurs de lire dans espace confortable et calme

>  Créer ou développer le goiit de la lecture

>  Diffuser le goiit de la lecture

2  Inclure le CVC dans la gestion des livres

2>  Mettre les éléves en situation de lecture Autonome « Lire quand
j'en ai envie sur mon temps vie scolaire)

<  Partenariat avec le CIBDI:

2  Exposition permanente « exposition passante » des planches BD

=  Création d'une spécificité BD au college pour tous les 6emes

>  Résidence d'artistes au college

>  Faire des murs de la mezzanine un espace « Fresque BD » sur le
theme des aventuriers en lien avec la Fresque des super héros sur
I'immeuble devant le college. —_
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62 5
@% SALLE DE TRAVAIL PERSONNEL

TRAVAIL PERSONNEL
AUTONOME

Le pari : développer le se

¢leves en gérant les espaces

Impliquer les éléves : Donner les moyens aux éleves :

& Changer le regard Familles/ o Espaces de travail autonome

Eléves / Professeurs/Personnels o Espaces de lecture autonome
& Suivi plus individualisé o Sentiment d'appartenance
o Sentiment d'appartenance o Responsabilisation
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- OMARSI  — FAUVE —_—

Salle de Travail
Personn

Donner les moyens aux éleves :

o Partir de I'analyse des compor-
tements

& Répondre aux besoins spéci-
fiques

o Sentiment d'appartenance
o Changer le regard Eléve/AED
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AT

%+ Des éléves se mettent au travail en
autonomie

<+ Demande de certains éléves pour un
travail en groupe (de +en +)

<+ Des éléves qui commencent & travail-
ler puis s'agitent quand le travail est
fini

< Des éléeves qui n'ont rien a faire
comme travail (pas de cahier, pas de
documents)

<+ Des éleves agités malgré du travail a
faire

< Des éléves qui peuvent également se
confier a 'AED

% Mise au ftravail longue pour certains
éleves

<+ Eleves agités quand plusieurs heures
d'étude dans une méme journée

Espace de recherches / lecture / tra-
vail

< Positionnement géographique de I'AED
dans la salle

% Missions de I'AED en salle d'étude
<% Outils disponibles pour 'AED

<% Gestion des études parfois énergivore

Arelves SRS

< Travail avec l'association des parents
d'éleves
< Travail avec la vie scolaire

<+ Lien avec le projet FAUVE (Favoriser
l'autonomie Utile & la Vie de I'Eléve)
avec accés autonome aux zones de
travail et de lecture

< Lien avec le projet OMARSI
(Objectif Mieux Accompagner la Ré-
ussite par un Suivi Individualisé) im-
pliquer les éléves dans leur scolarité

< Lien avec le dispositif Devoirs Faits

#JOURNEEINNOVATION

< Dimension salle d'étude

% Capacité d'accueil

< Optimisation des espaces

% Travail avec les éléves sur les be-
soins

<% Création d'un espace de repos pour
les éléves identifiés & besoins parti-
culiers avec une fatigabilité recon-
nue
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ET DE LA JEUNESSE 7 AVRIL 2021

Liberté
Egalité
Fraternité

© Zone mixte travail et lecture (12 /
[Redirection vers Espace Autonome | 24 places)

<+ Diriger les éléves autonomes et vo- <% Créer un espace confortable permettant aux
lontaires vers les espaces FAUVE éléves de s'y sentir bien.

<% Offrir une posture de travail différente des

© Zone mixte travail et lecture salles de classe (position diff érente).
© Zone de +ravall en groupe en sration | WS> [ Redirectionversle CDI ]
débout @ Zone de travail en groupe en station

Définir des critéres pour l'accés au CDI debout (6 places)

© Zone numérique

<4 Permettre une modularité des tables pour

© Zone BAR (Bureau dAide Ropide) [ Redirection vers Espace Repos | rarresy ST (st
a rouleTres).

© Zone daide a la concentration

<% Offrir une posture de travail différente des
salles de classes (station debout)

< En lien avec AESH suivant I'état de
fatigue du jeune et le moment de la
journée

®© Zone numérique (8 places)

4 Orienter I'espace numérique vers les appren-
tissages (applications Jules, D'col)

< Définir les critéres d'accés

O Zone BAR (Bureau d'Aide Rapide, 6
places)

% Positionnement mobile de 'AED

< Espace en hauteur pour faciliter l'aide d'un

% Accorder l'accés aux zones spéci- adulte

fiques (2/3/5)

< Permetire & un autre personnel d'apporter son
aide (éléves géographiquement identifiés
comme demandeurs d'aide)

% Passer de la surveillance & l'animation
de la salle

< Changer la perception des éléves
vers un regard d'accompagnement

©® Zone d'aide & la concentration (4
places)

< 2 AED si nécessaire selon les possi-
bilités (renfort ponctuel)

<% Desk bikes pour permettre de canaliser le
Travail de certains éléves

<% Priorité aux éléves a besoins particuliers
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Fraternité
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il L’INNOVATION
7 AVRIL 2021

Liberté
Egalité
Fraternité

#JOURNEEINNOVATION

62 X
g
&d

Le pari : développer le se

éleves en gérant les espaces

OMARSI — FAUVE

Impliquer les éleves : Donner les moyens aux
& Changer le regard Familles/ éléves :

Eléves / Professeurs/Personnels & Espaces de travail autonome
@ Suivi plus individualisé & Espaces de lecture autonome
& Sentiment d'appartenance & Sentiment d'appartenance

© Responsabilisation

Salle ravail
P el

Donner les moyens aux éleves :

& Partir de l'analyse des comporte-
ments

& Répondre aux besoins spécifiques
& Sentiment d'appartenance

& Changer le regard Eleve/AED

— Zone Neutre

Donner les moyens aux éleves :
@ Eleves a besoins particuliers

& Prise en compte du handicap
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i A JOURNEE DE

el L’INNOVATION #IOURNEEINNOVATION
ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Egalité

Fraternité

7 AVRIL 2021

Public visé :
o Eléves bénéficiant de PPS / PAP /PPRE ou éleves a problématigue reconnue
o Fatigabilité importante

Lieu :
Espace non utilisé a proximité du hall / semi-ouvert

Organisation :

o Autorisation accordée par l'infirmiére aprés dialogue avec éleve/famille
o Accés autonome avec ou sans AVS

s Zone avec poufs
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Le pari : développe tenance pour mieux
impliquer s espaces
ienne)

il

| | :
plication d%s ¢leves / Me\:rcr'edi 31m



