uer avec Mo

Deux exemples

Rencontres autour du numeérique - 8 avril 2015




Un cours en entier

Des grilles d’évaluation










Bienvenue sur l'espace de travail des TPE 2014/2015
§ Informations générales et documents d'aide

E Question/réponses sur les TPE
Documents utiles

E Calendrier

E Diaporama problématique

W Fomulaire dautorisation de sortie

E Fiche de synthése personnel - fichier modifiable

'!. fiche d'aide 2 la préparation de l'oral

Carnet de bord
Ce journal individuel ou par groupe est & compléter a chaque séance pour constituer votre camet de bord.

Il sert de mémoire, de guide, dans votre recherche. |l ne dispense pas dune prise de note sur papier au fur et 3 mesure de
|a =éance...

Cette activité est évaluée dans le cadre de votre TPE, il sera lu et commenté par les prefesseurs afin de vous guider.
<l Camet de Bord - Activité de GROUPE
IE Camets de bord (INDIVIDUELS)
@‘- Exemple de page de camet de bord

utils (numeériques)




TPE 181 et 1ES1

Calculé & partir des historiques depuis mercredi 30 avril 2014, 15:07.

i Informations générales et documents d'aide

2 Question/réponses sur les TPE

| Calendrier

| Diaporama problématique

| Formulaire d'autorization de sortie

1 Fiche de synthése personnel - fichier modifiable

| fiche d'aide 3 |a préparation de ['oral

. Camet de Bord - Activité de GROUPE
U Camets de bord (INDIVIDUELS)

| Exemple de page de camet de bord

Affichagesiiricles de blogs en lien

128 -

31| -

8|
57| -
25 -
Carnet de bord

11T | -
129 | -

16 -

aluation 1 : le cours

Demier accés

samedi 4 awil 2015, 22:25 (15 min 23 s)

lundi 23 mars 2015, 20:24 {12 jours 1 heura)
lundi 2 février 2015, 17:31 (61 jours 4 heures)
mardi 17 février 2015, 11:17 (46 jours 10 heures)
jeudi 22 janvier 2015, 11:28 (72 jours 10 heures)
lundi @ février 2015, 06:04 (54 jours 15 heures)

mercredi 18 mars 2015, 14:20 (17 jours 7 heures)

samedi 4 gl 2015, 21:41 {50 min 44 =)
wendredi 3 avrl 2015, 23:38 (23 heures 2 min)

jundi 2 mars 2015, 15:13 (33 jours § heures)




Carnet de Bord - Activité de GROUPE
Dans cet espace, vous pouvez, par groupe, noter les avancées dans vos recherches au fur et & mesure des séances.
Wous pouvez aussi télécharger jusqu'a 4 fichiers, créer des liens ...

Vos professeurs vous guideront ainsi plus facilement !

Etat du travail remis

Numéro de tentative ‘Oecreﬂlalentativet

Statut des travaux Rien n'a été déposé pour ce devoir
remis,

Statut de Iévaluation \ Pas évalué

A remettrs jusquau jeudi 16 avril 2015, D0-00

‘ Temps restant 12 jours

 Critéres d'évaluation |Redua cherche
~documentaire :

sources

d'informations en

:u_@.‘_. .. é

Rasdad’yse ; pasde

le carnet de bord du gr




Note:  Recherche
documentaire :
‘sources
dinformations en
‘rapport avec le sujet
;Rechen:he
‘documentaire :
‘Stockage de

I'information

Recherche
documentaire :
!mdi'action des
Iirrﬁnnmﬁm

'Recherche
‘documentaire :
Imodi‘ﬁcaﬁon.
‘adaptation des
jinfommﬁorks
'Recherche

do ire : mise
en relation,
|dmn[
‘Démarche : contenu non adapté au sujst selon | contenu adapté au sujet selon le
ianhlion dela le prof prof i '

|dénmrche au sujet

Adaptation de la ; au sujet par léléve
‘démarche au sujet

:D-l.'amrche : tenue du | activité & jour sans activité bien délamée_
‘carnet de bord plus '
‘séance par séance

Démarche : tenue du
‘carnet de bord, établit
ce qui est & faire

tion 2:
le carnet de bord du gr




-~ Feedback par commentaires
e o] J=[m]

(<] Juls[x[¢]=[=[=]a[=][a [ -]]5]
R B I ERRE S

o le 15 octobre 2014

Les comptes sont créés ; bravo ;

Jattends aujourd’hui que vous me donniez vos avancées concernant votre problématique et votre recherche documentaire... bon travail |

< le 04 novembre 2014

c'est bien, vous vous étes approprié I'espace de travail. Maintenant, il faut continuer a développer votre carnet de bord : il n'est pas assez détaillé, trop succinct. Vious devez y
figurer vos objectifs et ce que chacun prévoit de faire 4 chague séance.

Plus que tout, j'ai besoin de connaitre trés rapi it votre problématique, ainsi que les disciplines auxquelles se référeront votre TPE.
“otre carte heuristique est intéressante (mais c'est plutdt une carte mentalg). Il faut cependant la développer, la mettre en couleurs...

Le plan du TPE est encore 3 travailler, mais le plus urgent, c'est la problématique.

Pour les sites internet que vous citez, il faudrait argumenter sur l'origine et la pertinence du site (comme c'est proposé ici)

Bon travail, bonne continuation cette semaine |

< le 19 novembre :

Je n'ai pas pu consulter le camet de bord actualisé cette semaine. Je vous avais vu lors de la séance, mais j'aime bien reprendre avec vous ce qui a &té fait par |a plateforme
que je suis exigeante 1)

Ceplusiurgent: o estiote problematique 2772

Et la recherche documentaire ? |l faut aussi commenter les sites, en extraire les informations..
Quelle idée avez vous de production ?

Il faut communiquer davantage attention |

o 3 décembre

tion 2:
le carnet de bord du gr




- Fichiers de feedback

- Réglages de remises en groupe

Appliquer les notes
et le feedback a tout
le groupe

le carnet de bord du g




e
e
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8s obstacles, des difficultes




Suivi des TPE avec Moodle

1 Dans le cours sur les TPE il vous a &t& proposé diverses activités.

Pouvez vous les évaluer par une note entre 1 et 5,

forum, suivi des séances

diaporama de présentation

calendrier

document a télecharger : demande d'autorisation de sortie

document a télecharger : guide pour la synthese

document a téléecharger - guide pour l'oral

carnet de bord de groupe

journal individuel |

wiki du groupe

avaluation des éleves

en attribuant 1 si vous n'avez pas ulilisé cefte ressource a 5 pour une activité qui vous a été trés uiile.

Rang moyen|
4 5
u
i
4]
|




Que vous a apporté le suivi du carnet de bord du groupe par la plateforme Moodle ?

T Le carmnet de bord du groupe était trés partique pour que le professeur puisse suivre notre travail
o ] et surtout cela nous a permit de voir ce qu'elle en pensait et d'avoir ces conseils

tous les jeudis, en fin de séance nous devions mettre nos carnet de bord sur moodle, donc nous
n'avons jamais eu de retard. Et aussi c'est plus pratique que de le faire a I'écrit.

cela nous a apporté, une organisation et une maniére relativement efficace de se retrouver dans
les seéances

Cela était plus rapide et plus simple.

evaluation des éleves




valuer des
heurist




|Guide d'évaluation des cartes sur les fonctions

(B [rmeme ~|[B] 1 |[=]i2][2]2] ||

Chemin: p

FHET A LUSace|

¥ Présentation
- Description pour participants

Apportez le soin nécessaire a la présentation de votre travail ; orthographe ; mise en forme ; originalité de votre travail seront apprécies
Description pour évaluateurs

Entre insuffisant (trop de fautes d'orthographes, pas de recherche dembellissement) & Excellent travail (agréable a lire et recherche
d'originalite)

Mote maximale

4

Contenu
% Description pour participants

4 Lesinformations communiguées & travers la carte doivent étre aussi exactes et complétes que possible.
Description pour évaluateurs

insuffisant : mangue dinformation etlou erreurs & excellent : carte compléte et informations présentées de maniére variee
MNote maximale

L

ide d’évaluation :
es cartes heuristiques en ma




4 Organisation des données
» Description pour participants

4 Une carte présente les informations de maniére crganisée : a vous de trouver la meillzure fagon (selon vous) st éventuellement de faire
apparaitre des liens et des catégories entre les informations.

Description pour évaluateurs

de aucun lien n'est fait , catégorisation et liens faits entre les différentes catégories

Note maximale

6
lllustration
A vous dimaginer des illustrations qui peuvent permettre diilustrer un point particulier et'ou de visualiser linformaticn
Description pour évaluateurs

de illustrations sans lien avec le sujet & des illustrations utiisees & bon escient et originales.

Note maximale

4

3

+ Ajouter un critére

Commentaires fréequemment utilisés
Cliguer pour modifier

<+ Ajouter un commentaire fréguemment utilisé

Options du guide d'évaluation
i  Afficher le guide d'évaluation aux participants
i  Afficher aux participants les notes par critére

Envegisier Annuer

Ce formulaire comprend des champs requis, margues *.

ide d’évaluation :
s cartes heuristiques en ma




Note

Note:

Présentation ncore trop "brouillon”, il faut

Apportez le soin nécessaire a la présentation de votre travail - orthographe ; informatiser

mise en forme ; originalité de votre travail seront appréciés Note

Enfre insuffisant (trop de fautes d'orthographes, s
42 4

pas de recherche d'embellissement) a
Excellent travail (agréable a lire et recherche

d'originalité)

Contenu k, mais il manque beaucoup

Les informations communiquées a travers la carte doivent étre aussi exactes informations pour les
ncicns en mathématiques

et complétes que possible.
insuffisant - manque d'information et/'ou erreurs
a excellent : carte compléte et informations

présentées de maniére varige

Organisation des données bonne idke de croiser les
Une carte présente les informations de maniére organisée - a vous de trouver ~ (domaines, mais attention au
la meilleure facon (selon vous) et éventuellement de faire apparaitre des liens i e

etdes catégories entre les informations. 7 B
de aucun lien n'est fait , catégorisation et liens
faits entre les différentes catégories

lllustration

Avous d'imaginer des illustrations qui peuvent permettre d'illustrer un point evelopper Note
rticuli t/ou de vi Ii l'info i
particulier et/ou de visualiser linformation @

de illustrations sans lien avec le sujet a des
illustrations utilisées a bon escient et originales.

de d’évaluation :
s cartes heuristiques en ma




