
Stage d’application en Avril - Mai
Nom :                    Prénom : Alan
Entreprise : Travaux publics et agricoles   M. DAVOUST 

Période : du 26 avril au 07 mai 2010       « en Normandie »
    

Heure d’embauche du 1er jour : Lundi 8h 15 

Projet professionnel : 
- Confirmation des avancées vers un contrat 
de travail par apprentissage             oui    non
- Conseil pour s’engager dans la voie de 
formation initiale    (LP ou LEA)         oui     non
- Changement de voie à envisager   oui    non 

Plan de Travail
 

S’informer : 
- Identifier et décrire les activités professionnelles de l’entreprise 
- Se renseigner avec précision sur les démarches d’accès à l’emploi par apprentissage 
- Effectuer des essais de lecture de plan et compléter régulièrement les documents de liaison

Participer : 2 secteurs
- Activités principalement menées en chantier : aucune conduite d’engins

- aider au chargement et déchargement des véhicules de chantier 
- appliquer fidèlement l’ensemble des consignes données  
- assister les professionnels aux travaux d’assainissement, drainage  et terrassement 

- utiliser les outils manuels
- poser des canalisations et aider aux tâches de raccordement 
- poser des filets protecteur et de signalisation (identifier les codes couleurs) 
- étendre du gravier, ratisser de niveau, égaliser des couches de sable

- aider à la pose de bordures, d’éléments de clôture …
- nettoyer et remettre en ordre les zones de travail 
- observer, si c’est le cas, des opérations d’élagage, de pose d’un enrobé (espaces privés) 

- Activités menées en atelier 
- aider aux tâches de maintenance de 1er niveau (décrasser au nettoyeur haute pression) 
- aider aux opérations d’entretien (effectuer des graissages, des vidanges, des niveaux)  
- aider aux opérations de mécanique sur les engins de chantier
- Nettoyer, balayer, ranger les habitudes des ouvriers professionnels

- Porter la tenue professionnelle, les chaussures de sécurité et équipements individuels de protection

(*) Validation 
lors des 

temps de 
suivi par :
envois Fax

�    �    �
�

�

�    �
�    �

�    �
�

�

�
�    �    �

�    �
�    �

�    �

�    �
�    �

�    �
�    �
�    �

Ce que je peux dire de ce stage après 2 semaines : 
 

(*) Légende de la validation : S = satisfaisant �  ;         Sp selon le patron�  ;         Ss selon le stagiaire �  ;          V = Vu par le professeur �  ;

Insérer une photo représentative
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Stage d’application en Avril - Mai
Nom :                      Prénom : Alan
Entreprise : Travaux publics et agricoles   M. DAVOUST 

Période : du 26 avril au 07 mai 2010       « en Normandie »
    

Heure d’embauche du 1er jour : Lundi 8h 15 

Projet professionnel : 
- Confirmation des avancées vers un contrat 
de travail par apprentissage             oui    non
- Conseil pour s’engager dans la voie de 
formation initiale    (LP ou LEA)         oui     non
- Changement de voie à envisager   oui    non 

Evaluation du 
Plan de Travail

S’informer : 
- Identifier et décrire les activités professionnelles de l’entreprise 
- Se renseigner avec précision sur les démarches d’accès à l’emploi par apprentissage 
- Effectuer des essais de lecture de plan et compléter régulièrement les documents de liaison

Participer : 2 secteurs
- Activités principalement menées en chantier : aucune conduite d’engins

- aider au chargement et déchargement des véhicules de chantier 
- appliquer fidèlement l’ensemble des consignes données  
- assister les professionnels aux travaux d’assainissement, drainage  et terrassement 

- utiliser les outils manuels
- poser des canalisations et aider aux tâches de raccordement 
- poser des filets protecteur et de signalisation (identifier les codes couleurs) 
- étendre du gravier, ratisser de niveau, égaliser des couches de sable

- aider à la pose de bordures, d’éléments de clôture …  + aide à la pose d’une fosse 
- nettoyer et remettre en ordre les zones de travail 
- observer, si c’est le cas, des opérations d’élagage, de pose d’un enrobé (espaces privés) 

- Activités menées en atelier 
- aider aux tâches de maintenance de 1er niveau (décrasser au nettoyeur haute pression) 
- aider aux opérations d’entretien (effectuer des graissages, des vidanges, des niveaux)  
- aider aux opérations de mécanique sur les engins de chantier
- Nettoyer, balayer, ranger les habitudes des ouvriers professionnels

- Porter la tenue professionnelle, les chaussures de sécurité et équipements individuels de protection

(*) Validation 
lors des 

temps de 
suivi par :

envois Fax
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Ce que je peux dire de ce stage après 2 semaines : 
 
Ce stage m’a permis de confirmer mon projet de formation après la troisième.

Je prépare (en Normandie) par apprentissage, le CAP : agro équipement, 
dans la perspective d’obtenir plus tard mon permis de conduite d’engins. 

(*) Légende de la validation : S = satisfaisant �  ;         Sp selon le patron�  ;         Ss selon le stagiaire �  ;          V = Vu par le professeur �  ;


