Liaison Classe Atelier 3ème en novembre










propositions de Daniel S.  PLP SM

1er support  : L’article 11 de la CONVENTION D E STAGE relatif à la législation sur les accidents du travail et en particulier la notion 

de trajet pour se rendre sur le lieu de stage.

  

Cette notion doit permettre à l’élève et à sa famille de mesurer l’importance d’une décision claire. 

C’est au travers une exploitation pédagogique transdisciplinaire, que plusieurs situations d’apprendre peuvent être imaginées



LES ACCIDENTS

L’expression  ECRITE

       Se repérer ;
 
    Produire le croquis 

Lire et utiliser
DU TRAVAIL








 


     d’un itinéraire.


les échelles.

- à partir d’une carte routière, 
        lire une carte,
- droit et 


- à partir d’un plan de ville


    un plan …

     Utiliser les symboles 

Estimer
responsabilité






        

    

     et les codes pour : 

- des grandeurs, 
du travailleur


Décrire un itinéraire :

       consulter 
 
     
- se repérer,


- des distances.

Communiquer des indications

      l’Internet

     
- se situer dans 

précises permettant à une autre
        
     le minitel


l’environnement

Calculer
COUVERTURE

personnes ‘’ votre professeur ‘’ 









- la durée du trajet.

SOCIALE et


d’emprunter un itinéraire pour









( heure départ / arrivée)

ASSURANCES

se rendre sans erreur du collège









- la vitesse





à votre lieu de stage.










- la consommation

- du particulier,







Se familiariser avec les langages techniques

- le coût du transport - du travailleur




    
        

et les pratiques du monde professionnel.










        
Témoigner de son expérience

2ème support : L’article 5 de la CONVENTION D E STAGE relatif au suivi des élèves en stage et à la mise en place d’un livret de suivi.  

  … En accord avec le chef d’établissement, un enseignant s’assure, par des visites périodiques, des bonnes conditions de déroulement du stage en milieu   

  professionnel. L’organisation de ces visites est déterminée d’un commun accord entre le chef d’entreprise et le chef d’établissement.

 Un livret de suivi est établi pour chaque élève. Il permet d ‘assurer la liaison entre l’établissement de formation  et l’entreprise ou l’organisme d’accueil du stagiaire.



 Quoi mettre en place au niveau des enseignants pour répondre aux attentes de cet article de la convention que nous signerons ?

en


V.S.P








en


français





en


géographie





en expression


graphique





en


mathématiques





en expression


technique et orale








