ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du lundi 21 novembre 2011 à 6h15
au samedi 03 décembre 2011 à 12h  (ne travaille pas les a-m et le mercredi)

Stagiaire : Dylan M
élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : SAS BARRIDIS 
Super U
à 
Cerizay

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : M. COURMAUD responsable du secteur boulangerie - pâtisserie - viennoiserie

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : métiers de bouche

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien téléphonique du mardi 08 novembre ; 10h 20 

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; Boulangerie – Pâtisserie - Viennoiserie

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation professionnelle après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix



Identifier les différents produits de boulangerie et viennoiserie (lister par exemple les différents pains fabriqués)



Ramener, si c’est le cas, des exemples de travail produits sur le lieu de stage (fiches recettes, …)



Décrire plus particulièrement une activité investie par le stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après la démonstration faite par le maître de stage

- Assister les professionnels aux différentes tâches de boulangerie, de pâtisserie, de viennoiserie (lister ces tâches)

- Observer  les étapes successives de fabrication des produits de boulangerie et de pâtisserie lister les étapes de fabrication des pains) 

- S’appliquer à refaire certains gestes professionnels montrées par le maître de stage



- apprécier des pesées ; diviser la pâte



- s’exercer au grignage ou fleurage



- essayer de placer les pains à cuire sur le chariot de cuisson « manière de prendre la pâte »



- être attentif au moment de défournement « manière de faire pour ne pas se brûler »



- rouler une pâte pour égaliser sa forme ; découper suivant un moule, un gabarit

- Noter les temps de cuisson des différents produits de boulangerie, de pâtisserie et de viennoiserie   

- Trancher les pains et mettre en sachet

- Mettre en sachet, en poche ou en boîte les articles confectionnés 

- Effectuer des étiquetages (il sera intéressant d’identifier les informations mentionnées sur l’étiquette d’un produit)

- Disposer les produits de boulangerie, de viennoiserie et de pâtisserie dans les rayons fraîcheur du magasin

- Evacuer les emballages selon les consignes reçues

- Ranger les outils, les matériels, les accessoires et ustensiles conformément aux habitudes des professionnels, respecter les consignes données

- Nettoyer, balayer quotidiennement les zones et espaces des différents postes de travail.

- Aider aux opérations de vaisselle des matériels, plats et ustensiles 

- Saluer très convenablement  la clientèle lors du passage en magasin pour l’approvisionnement des rayons. 

- Porter et avoir une tenue correcte (vêtements de travail et langage approprié)











D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel

ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du mardi 22 novembre 2011 à 14h
au samedi 03 décembre 2011 à 18h        (Bien suivre le planning des heures de travail)

Stagiaire : B Kimberley

élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : DEFI MODE      
à  Bressuire, Boulevard de l’Europe

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : Madame RABILIER Elodie
Directrice de magasin

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : secteur de la VENTE d’articles vestimentaires

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien du lundi 14 novembre ; 18h 

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; secteur de la VENTE d’articles vestimentaires

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation publicitaire après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix 



Ramener, si c’est le cas, des documents professionnels utilisés sur le lieu de stage (fiches de définition d’articles par exemple)



Décrire plus particulièrement une activité investie par la stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après démonstration faite par le maître de stage

- Ecouter et comprendre avec beaucoup d’attention les informations communiquées le 1er jour au moment du temps d’accueil 

- Assister les professionnels aux différentes tâches de commercialisation des articles

- Ranger et mettre en ordre la réserve conformément aux habitudes du maître de stage, respecter les consignes.

- Aider à la réception des marchandises  « Limiter la manutention de colis n’excédant pas un poids 10kg »   

- Contrôler des bons de livraison, - Vérifier l’étiquette d’identification du produit par rapport à la conformité du balisage

- Vérifier les références des articles et produits réceptionnés avant leur mise en rayon

- Approvisionner les rayons et organiser les portants selon les consignes données

- Apprendre à distinguer au toucher la nature des différents tissus (coton ; lainage ; acrylique ; satin ; éponge ; jersey …)

- Observer auprès du maître de stage la tâche informatisée de validation des codes cartons des produits livrés.

- Remettre en ordre discrètement les articles ‘’dérangés’’ par la clientèle - maîtriser et appliquer la technique du pliage - Réorganiser les tailles 

- Trier et évacuer les matériaux d’emballages, les cartons, en appliquant les consignes du tri sélectif, communiquées par le tuteur professionnel

- Décorer le magasin en fonction des opérations commerciales prévues ou du calendrier des fêtes     

- Maintenir en état de propreté les allées du magasin et espaces de circulation, balayer, aspirer … 

- Saluer poliment toutes les personnes venant au magasin, s’exprimer avec un langage adapté, savoir être accueillante, discrète ; sourire…

- Orienter le client, le diriger et le guider selon son besoin (cette activité interviendra en fin de 2ème semaine, le stagiaire ayant alors bien repéré  les lieux de vente)

- Observer une opération d’encaissement ; distinguer les modes de paiement

- Participer à la réglementation en vigueur par rapport à la surveillance en magasin 

     Nota : Sur ma proposition, le maître de stage souhaite que la stagiaire lui présente elle-même les documents d’officialisation de son stage (RV est pris le mercredi)  











D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel.

ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du lundi 21 novembre 2011 à 8h
au vendredi 02 décembre 2011 à 12h  
(ne travaille pas le vendredi a-m)

Stagiaire : F Nicolas
élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : SARL HUARD - BOCHE      à Bressuire, rue Max Ingrand - ZA la Richardière

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : Monsieur HUARD J-M

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : secteur du bâtiment - équipement

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien du jeudi 10 novembre ; 16 h 30 

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; secteur du bâtiment – Electricité – Chauffage – Sanitaire 

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation professionnelle après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix 



Ramener, si c’est le cas, des exemples de travail produits sur le lieu de stage (fiches et plans d’installation)



Décrire plus particulièrement une activité investie par le stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après démonstration faite par le maître de stage

- Assister le professionnel aux différentes étapes des travaux d’entretien, d’installation ou d’équipements dans un bâtiment neuf ou rénover

- Accompagner le maître de stage et/ou les ouvriers professionnels lors des déplacements chez les clients  

- Aider aux tâches de magasinage et de chargement – déchargement des véhicules de chantier ou d’intervention

- Observer les gestes et les techniques ; s’exercer à les reproduire en suivant attentivement les consignes données

- Participer, dans la mesure du possible aux tâches identifiées dans chacun des 3 secteurs d’activités de l’entreprise :



Electricité 



Chauffage




Sanitaire


* Travaux de filerie et gainage

* Travaux de tuyauterie ; mise en forme
          * Installation d’équipements et accessoires

* Raccordements appareils / réseau  
* Pose et raccordement d’appareils
          * Raccordements aux alimentations et évacuations

* Pose d’équipements d’installation
* Installation et mise en service

          * Travaux de finition 

- Effectuer des travaux de démontage des appareils, matériels et équipements pour entretien, réparation ou changement

- Réaliser après démonstration des opérations simples d’entretien (ex : dépoussiérer un appareil de chauffage préalablement mis hors tension) 

- Stocker et entreposer, pour les évacuer, les matériaux d’emballages et les divers déchets ou rebus de chantier 

- Effectuer les rangements d’outils et de matériels conformément aux habitudes du maître de stage, respecter les consignes.

- Nettoyer et remettre en ordre et selon la demande, les zones et espaces de travail.

- Saluer poliment toutes les personnes rencontrées sur les lieux de chantier ou chez les clients, s’exprimer avec un langage adapté

 NOTA : La manutention de charges lourdes ou encombrantes est limitée à des temps non répétitifs et d’un poids n’excédant pas 10 kg   

D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel

ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du lundi 21 novembre 2011 à 9h
au vendredi 02 décembre 2011 à 18h  

Stagiaire : Précilia S
élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : Recyclage 79

à 
Courlay 
rue St Eloi

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : Monsieur SOYER Franck

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : secteur de la métallurgie

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien du jeudi 04 novembre ; 16 h 

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; secteur de la métallurgie – récupération et enlèvement

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation professionnelle après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix 



Ramener, si c’est le cas, des exemples de travail produits sur le lieu de stage (fiche d’expédition et tonnage)



Décrire plus particulièrement une activité investie par le stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après démonstration faite par le maître de stage

- Assister le professionnel aux différentes étapes des travaux de récupération des métaux

- Accompagner le maître de stage lors des déplacements vers les sites de récupération 

- Aider aux opérations de chargement et de déchargement des matériaux 

(Limiter les charges manutentionnées à un poids n’excédant pas 10kg et de manière non répétitive au-delà de 20 minutes)   

- Participer aux opérations de tri et sélection des différents matériaux selon leurs natures et leurs catégories :


Matériaux ferreux recyclables 

Matériaux ferreux non valorisables

Matériaux non ferreux       et      Alliages


* Tôles (ex : épaves automobiles)
* Batteries




* Cuivre

    
* Zinc

* Ferrailles du secteur agricole

* Résistances d’appareils électroménagers

* Aluminium

* Laiton

* Démolitions du secteur du bâtiment








* Inox



- Appliquer un mode d’identification de la nature du matériau (par la couleur, par le procédé d’aimantation) 

- Effectuer des travaux de démontage pour classification des métaux

- Réaliser après démonstration et définition des réglages du poste, des découpes par oxycoupage (porter la tenue adaptée et les EPI) 

- Stocker et entreposer les matériaux avant expédition selon leurs natures et suivant les consignes données par le maître de stage 

- Effectuer les rangements d’outils et de matériels conformément aux habitudes du maître de stage, respecter les consignes.

- Nettoyer et remettre en ordre et selon la demande, les zones et espaces de travail.

- Saluer poliment toutes les personnes venant à l’entreprise, s’exprimer avec un langage adapté

- Collaborer efficacement aux démarches publicitaires ; rechercher et rencontrer de nouveaux clients lors de déplacements avec le maître de stage

- Observer la réglementation en vigueur concernant l’enlèvement d’épaves par rapport aux papiers à fournir (carte grise et certificat de non gage)  

     Nota : le maître de stage convient que la situation particulière de ce stagiaire exige néanmoins un respect des horaires de travail notamment, et des tâches confiées 











D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel

ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du lundi 21 novembre 2011 à 9h
au vendredi 02 décembre 2011 à 18h  
(ne travaille pas le mardi)

Stagiaire : Sabri EL B
élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : SARL PAPIN et Ass.

à 
St Mesmin 
ZA la vallée

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : Monsieur PAPIN pour le secteur de la motoculture de plaisance

et son associé pour les secteur des roues motorisés ou non 

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : mécanique cycles et motoculture

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien du jeudi 03 novembre ; 16 h 15

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; secteur de la mécanique 2 roues et motoculture – entretien réparation

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation professionnelle après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix 



Ramener, si c’est le cas, des exemples de travail produits sur le lieu de stage (fiche atelier)



Décrire plus particulièrement une activité investie par le stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après démonstration faite par le maître de stage

- Assister les professionnels aux différentes étapes des travaux d’entretien d’un véhicule (remplacer un filtre à air par exemple, …)

- Aider aux opérations de démontage – remontage d’éléments de mécanique

- Participer aux opérations de dépose des pièces de moteur. (Noter le nom de ces pièces, s’informer sur leur fonction mécanique)

- Compléter un carnet d’entretien suivant les indications données par le professionnel, porter des informations à l’ordinateur.

- Collaborer efficacement aux opérations d’agencement de l’espace de magasinage

- Stocker  les emballages et comprendre leurs utilisations par rapport aux conditions de travail et de sécurité « ne pas monter à l’échelle » 

- Respecter de manière absolue les biens du client (engin à l’entretien, véhicule accidenté à réparer)

- Effectuer les rangements d’outils et de matériels conformément aux habitudes des professionnels, respecter les consignes.

- Nettoyer, balayer quotidiennement les zones et espaces des différents postes de travail.

- Saluer poliment toutes les personnes venant au garage. Porter et avoir une tenue correcte (vêtements et langage)

- Observer ou aider aux tâches spécifiques liées aux deux secteurs d’activités offerts dans l’entreprise :



   Secteur 2 roues 





Secteur motoculture de plaisance

Engin non motorisé - Vélo


Engins motorisés – Scooter


Matériels de jardin – motoculteur, tondeuse, …

- Régler des commandes


- Mettre en œuvre la réglementation

- Entretenir et remettre en état

Freins et dérailleur


     Contrôler les éclairages 


     Effectuer une vidange

- Réparer



     Effectuer les réglages / bruit / pollution

     Changer un filtre

     Monter un pneumatique

    
- Effectuer des entretiens


     Observer le réglage d’une transmission 

     Régler la pression     


     Nettoyer un carburateur   


     Observer l’affûtage et l’équilibrage d’une lame

     Changer des rayons et dévoiler une roue

     Contrôler l’échappement

     Nota : le maître de stage souhaite que l’élève lui-même vienne présenter et faire signer sa convention et l’annexe pédagogique de préparation de son stage 











D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel

ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du lundi 21 novembre 2011 à 8h
au vendredi 02 décembre 2011 à 16h 30

Stagiaire : P Steven
élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : Mairie - services espaces verts       
à Cerizay

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : Monsieur BIBARD Gaël 
Responsable service espaces verts

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : Entretien des espaces verts 

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien du jeudi 10 novembre 15h 

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; Entretien des espaces verts d’une commune (voire même l’entretien des bâtiments)

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation professionnelle après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix 



Ramener, si c’est le cas, des exemples de travail produits sur le lieu de stage (fiches et plans d’installation)



Décrire plus particulièrement une activité investie par le stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après démonstration faite par le maître de stage

- Assister les professionnels aux différentes tâches et travaux d’entretien des espaces verts 

- Aider aux opérations de chargement et de déchargement des véhicules de service 

(Limiter, à un poids n’excédant pas 10kg, et ceci de manière non répétitive, la manutention de charges)   

- Participer aux opérations de tri et sélection des différents végétaux pour préparer leur évacuation

- Aider en appliquant parfaitement les consignes aux opérations de broyage des végétaux

- Stocker et entreposer les déchets de végétaux broyés en vue de leur compostage

- Effectuer selon les consignes données des travaux de taille avec des outils manuels

- Manier avec efficacité les outils de ramassage des coupes de taille ou de tonte à mettre en tas

- Aider aux opérations de débroussaillage, et manipuler avec précaution les branchages en vue de leur évacuation (porter les protection, gants et lunettes)  

- Participer aux tâches des travaux en serre ; effectuer des semis, repiquer en godets ou en pots, cultiver sur couche

- Observer les réglages des systèmes de chauffage, d’aération - ventilation et d’arrosage des plans en germination en serre chaude

- Aider à la préparation des parterres (bêchage, binage) en vue de la plantation des bulbes de printemps pour réaliser des massifs

- Coopérer aux tâches de maintien en état des lignes blanches sur les terrains de sport ; tracer les lignes au chariot traceur

- Effectuer les rangements d’outils et de matériels conformément aux habitudes du maître de stage, respecter les consignes.

- Nettoyer et remettre en ordre et selon la demande, les zones et espaces de travail.

- Exécuter, après explication, la maintenance de premier niveau (nettoyage et désinfection d’outils) et aider aux travaux de mécanique préventive

- S’essayer, après démonstration, à la technique d’affûtage d’une lame de tondeuse et, si besoin, à son équilibrage 

- Saluer poliment les personnes côtoyées sur la voie publique, s’exprimer avec un langage adapté

- Collaborer efficacement aux démarches d’entretien et d’embellissement des espaces publics mis à disposition de la collectivité 

- Observer, pour en prendre conscience, la réglementation en vigueur concernant d’éventuelles dégradations constatées  











D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel

ORGANISATION PEDAGOGIQUE DU STAGE D’APPLICATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période : du lundi 21 novembre 2011 à 14h
au samedi 03 décembre 2011 à 12 (ne travaille pas le lundi matin)

Stagiaire : T Valentin
élève en classe de 3è au Collège G. Clemenceau de CERIZAY

Entreprise d’accueil : TERRENA Poitou      

à Mauléon, 12 rue château Gaillard

Tuteur du stagiaire dans l’entreprise : Monsieur ROTUREAU Franck et occasionnellement Monsieur TOUZET Alain 

 Définition de la période de stage en milieu professionnel : 

	Objectifs et connaissances technologiques
	Travaux envisagés

	Objectifs de la période dans l’entreprise :

L’élève doit :

- Découvrir les ambiances du monde professionnel ;

- S’intégrer dans un milieu de travail, mettant en œuvre des comportements et des relations / communication ;

- S’informer, poser des questions et noter les réponses ;

- Renseigner et compléter la feuille de bord journalière ;

- Observer de nouvelles techniques et technologies ;

- Participer aux tâches convenues dans l’entreprise. 

Connaissances technologiques vues au collège :

Champ professionnel : Métiers de la Production industrielle MPi Domaine : cochez la case  Métallerie  ◊    ou    Maroquinerie ◊     

- le respect des règles de sécurité ;

- l’organisation du poste de travail ;

- l’étude et la mise en œuvre de matériaux / règles ;

- la conduite du poste de travail ‘’manuel ou mécanique’’ 

- le travail à partir de documents (Plans ou croquis simples)

- la maintenance des locaux et des postes de travail
	De retour au collège :

L’élève rédigera un dossier de stage dans lequel, il devra : 

* présenter le lieu de stage, son organisation ;

* décrire les conditions de travail ;

* décrire les tâches observées, les productions réalisées dans l’entreprise ou sur le chantier ;

* décrire son travail de stagiaire concernant :

- ses réussites et satisfactions,

- ses difficultés 

NB : ces 4 paramètres sont les composants du dossier qui sera présenté devant le jury d’examen du CFG - Certificat de Formation Générale - à la session de mai 2012 lors de l’épreuve orale. 

Dans l’entreprise ou l’organisme d’accueil : 

Spécialité du site : Coopérative agricole

Tenant compte des objectifs rappelés lors de notre rencontre de préparation du stage, il est convenu ce qui suit :





 Suite à notre entretien du mercredi 09 novembre ; 14 h 

         Je vous communique


Dans l’Entreprise ou l’organisme d’accueil 



Spécialité du site ; Vente des produits et matériaux rattachés au secteur de l’agriculture 

Tenant compte des objectifs, il a été convenu ce qui suit :

  S’INFORMER :
Identifier le lieu de stage : - les personnes, leurs fonctions, - les équipements, - les activités principales …  



Localiser sur un croquis les différents espaces de travail, lister les équipements, matériels et outillages utilisés



Recueillir de la documentation professionnelle après l’avoir demandée et avoir expliqué la raison de son choix 



Ramener, si c’est le cas, des exemples de travail produits sur le lieu de stage (fiches et plans d’installation)



Décrire plus particulièrement une activité investie par le stagiaire, écrire les termes techniques, les expliquer  



Poser les questions préalablement préparées et prendre fidèlement en notes les réponses et explications données



Se renseigner sur les exigences et qualités requises pour exercer ce métier et sur la formation à suivre

  PARTICIPER : S’appliquer à réussir des tâches simples mais réelles en suivant les consignes données ou après démonstration faite par le maître de stage

- Assister les professionnels aux différentes tâches de commercialisation de produits en coopérative agricole

- Ranger et mettre en ordre la réserve - Effectuer des rangements conformément aux habitudes du maître de stage, respecter les consignes.

- Stocker et entreposer les matériaux, articles et produits suivant les consignes données par le maître de stage 

- Aider à la réception des marchandises - Vérifier l’étiquette d’identification du produit par rapport à la conformité du balisage

« Limiter et sur des durées courtes non répétitives (c'est-à-dire inférieures à 30’) la manutention de charges unitaires n’excédant pas 10kg »   

- Contrôler des bons de livraison  - effectuer par calcul mental des opérations de contrôle des quantités (ex : nombre de sac sur une palette)

- Vérifier les références des articles et produits réceptionnés avant leur mise en rayon

- Approvisionner les rayons et les organiser selon les consignes données

- Etiqueter les produits et articles ; faire vérifier avant de commencer le travail le réglage de l’étiqueteuse

- Faire l’inventaire d’un rayon, d’une gamme de produits - Rendre compte en complétant la fiche de suivi de stocks

- Vérifier les dates de fraîcheur et de vente par rapport à la date de consommation des produits

- Trier et évacuer les emballages, les cartons, les déchets en appliquant les consignes du tri sélectif communiquées par le tuteur professionnel

- Décorer le magasin en fonction des opérations commerciales prévues ou du calendrier des fêtes     

- Nettoyer et remettre en ordre et selon la demande, les zones et espaces de travail dans le magasin et la réserve 

- Maintenir en état de propreté les allées du magasin, balayer, passer la serpillière … 

- Saluer poliment toutes les personnes venant au magasin, s’exprimer avec un langage adapté, savoir être accueillant ; sourire…

- Orienter le client, le diriger et le guider selon son besoin (cette activité interviendra en fin de 2ème semaine, le stagiaire ayant alors bien repéré  les lieux de vente)

- Observer une opération d’encaissement ; distinguer les modes de paiement

- Participer à la réglementation en vigueur par rapport à la surveillance en magasin 

     Nota : le maître de stage apprécie que ce soit le futur stagiaire lui-même qui vienne, la semaine avant le début du stage, remettre ce plan de travail ainsi convenu.











D. SATONY   Professeur d’enseignement professionnel

L’élève stagiaire s’applique à : 


- respecter les horaires de travail (ponctualité)


- respecter le règlement intérieur et de sécurité (attentif)


- établir des relations convenables (communication)


- observer les métiers exercés (questionnement)


- effectuer précisément les tâches confiées (efficacité)


- réaliser tout son travail scolaire (sérieux)








 LE PLAN DE TRAVAIL  ENVISAGÉ





L’élève stagiaire s’applique à : 


- respecter les horaires de travail (ponctualité)


- respecter le règlement intérieur et de sécurité (attentif)


- établir des relations convenables (communication)


- observer les métiers exercés (questionnement)


- effectuer précisément les tâches confiées (efficacité)


- réaliser tout son travail scolaire (sérieux)





LE PLAN DE TRAVAIL ENVISAGÉ





L’élève stagiaire s’applique à : 


- respecter les horaires de travail (ponctualité)


- respecter le règlement intérieur et de sécurité (attentif)


- établir des relations convenables (communication)


- observer les métiers exercés (questionnement)


- effectuer précisément les tâches confiées (efficacité)


- réaliser tout son travail scolaire (sérieux)








 LE PLAN DE TRAVAIL  ENVISAGÉ





L’élève stagiaire s’applique à : 


- respecter les horaires de travail (ponctualité)


- respecter le règlement intérieur et de sécurité (attentif)


- établir des relations convenables (communication)


- observer les métiers exercés (questionnement)


- effectuer précisément les tâches confiées (efficacité)


- réaliser tout son travail scolaire (sérieux)
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- observer les métiers exercés (questionnement)
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- réaliser tout son travail scolaire (sérieux)
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 LE PLAN DE TRAVAIL  ENVISAGÉ








