J'identifie mon entreprise

................................................................................................................................................................

TELEPHONE : ......o.eoeovoeeeeeeeeeeeeeerssesseesenseneneenens

SON SECTEUR :

PRIMAIRE O SECONDAIRE O TERTIAIRE Q

SON ACTIVITE © ooeooeeeeeeeeoeeeeeeeeeeeeteeee s e ee s e s sesees s sssesass e seesss e eeesesaessasses e eseseessesses s e s s s s e

Q Elle produit un bien matériel. Q Elle produit un servics.

Lequel 2 ;...

Est-ce une entreprise - artisanale ? O

- commerciale ? 0
Est-ce : - une administration 7 Q0

SA STRUCTURE JURIDIQUE :

- individuelle QO

- privée a
SATAILLE :
PETITEQ MOYENNE Q
SON REGLEMENT INTERIEUR :..........oooeeveeee,
A quel endroit peut-on le consulter ?........ccccvvvveeriinreennens
SES HORAIRES :
FIXES O

lesquels 7 .......c..cuu........

Lequel ?.......ovevveneens

- industrielle ? Q

- prestataire de services ? 0

- un service public 7 0

- publique a
- sociétaire [

GRANDE QO

VARIABLES O



Je compléte la grille d'observation d'un métier

Ce document est & remplir en interrogeant le professionnel.

...........................................................................

Y-a-t'il des emplois dans ce métier : —actuellement 2. ... s
~dans I'averir 2.

Quel est e salaire moyen du débutant ?...........coo e -

Il. DECRIRE QUATRE TACHES PRINCIPALES DE CE METIER :

Doit-on utiliser des outils ou des instruments particuliers ?
Citez en quelgues-uns :

S'agit-il d'un travail :
- individuel O - d'équipe O

Décrivez deux avantages de ce métier :



IV. QUALITES SOUHAITEES POUR CE METIER :
Nommez trois qualités nécessaires pour exercer ce métier.

V. FORMATIONS POUR ACCEDER A CE METIER :

¢ S'apprend-il par l'expérience professionnelle ? a

* S'apprend-il avec une formation professionnelle ? O

CAP QO BPO] BAC 0O
Dipléme d'enseignement supérieur QO Autre O
* S'apprend-il dans : Lycée O
Centre de Formation d’'Apprentis O
Autre 0O
* S'apprend-ilen: - formation sous statut scolaire dans une école a

- formation continue — GRETA

- formation en alternance sous statut salarié d

(contrat de qualification, contrat d'apprentissage)

- cours du soir a
*  Quels sont les débouchés ?

* Aquel niveau de qualification est-on embauché ?

* Que peut-on faire lorsqu'on recherche un emploi ?






