BAC PRO COMMERCE 3 ANS
SUIVI DES ELEVES EN PFMP
	
	Porte folio du stagiaire
	Porte folio de l’entreprise

	Eléments communs
	- Présentation des droits et obligations du stagiaire et de l’entreprise d’accueil : horaires, absences, engagement de chacun

- Présentation du champ d’activité du Bac Pro Commerce : emplois concernés, types d’entreprises, conditions générales d’exercice

- Calendrier des PFMP sur les 3 ans (pour info)

- Présentation des épreuves à l’examen

- Plan de formation sur les 3 ans

            et / ou

- Fiche navette : pour chaque période passée en centre de formation et en entreprise, listing des compétences ou savoirs acquis

- Les missions du tuteur : liste des compétences à acquérir par le stagiaire, sous forme de document de négociation

	Eléments variables
	- Fiche d’identité - Stagiaire : coordonnées, « CV » à compléter au fil des 3 ans, qualités…

- Fiche d’identité – Entreprise : 1 fiche par lieu de PFMP (coordonnées complètes, tuteur, activité…)
	- Grilles d’évaluation des épreuves E2 et E3 (pour info)


	Livret administratif
	- Ensemble des grilles d’évaluation des épreuves E2 et E3

- Attestations de stage – Entreprise

- Attestations de stage – Centre de formation


- Le porte folio destiné à l’entreprise est un document uniquement informatif. Il doit être le plus concis possible pour être certain qu’il sera entièrement consulté.
- La mise à jour des fiches navettes du porte folio du stagiaire :

Pour chaque période passée en centre de formation, à tour de rôle, un élève constitue une synthèse des thèmes abordés pour chaque discipline, ce qui contribue à le rendre acteur de sa formation.

Chaque professeur la vérifie dans sa discipline.

Le professeur principal imprime cette synthèse et chaque élève l’intègre dans son porte folio.

On peut également prévoir une rubrique « compétences à acquérir en entreprise ».

A son tour, le tuteur ou maître d’apprentissage complète le porte folio de son stagiaire pour chaque période passée dans l’entreprise.

Un emplacement réservé aux échanges entre le centre de formation et l’entreprise est prévu dans le porte folio.

