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DOSSIER POUR LES BACCALAURÉATS PROFESSIONNELS RÉNOV ES 
 

 

 
 

Dossier individuel de synthèse Livret de suivi 
Economie gestion  Atelier Complété lors des 16 semaines 

de PFMP 
  

Le professeur d’économie 

gestion est le maître d’œuvre 

du dossier : 
 

� Présentation de l’entreprise 
� Tâches à présenter 
conformément au référentiel du 
diplôme et au règlement 
d’examen 
� Ce dossier servira de 
support lors de la commission 
d’entretien   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Grille d’évaluation à compléter 
par : 
 
-  le tuteur en entreprise 
 

-  le professeur d’atelier 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Commission d’entretien  
 

Membres : - un professionnel 
 - un professeur de la spécialité 
 - un professeur de gestion 
 

Support : dossier individuel de synthèse 
 

Durée de l’entretien : voir règlementation du 
diplôme  
 

Coefficient et notation : voir règlementation du diplôme 
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Baccalauréats professionnels RÉNOVÉS 
Épreuve ponctuelle ou en CCF 

CONTENU DU DOSSIER INDIVIDUEL DE SYNTHÈSE 
 

 
�  Couverture :  
-  Spécialité du baccalauréat  professionnel 
-  Nom du candidat 
-  Session 
-  Entreprise d’accueil 
 
 
�  Sommaire  (avec numéros des pages) 
 
�   Présentation de l’élève (facultatif) 
Peut être écrit sous forme de CV 
 
 
�  Présentation de l’entreprise (en commun avec la partie 
professionnelle) 
 
-  Raison sociale 
-  Siège social 
-  Etablissement 
-  Historique 
-  Activités 
-  Forme juridique 
-  RCS, SIRET, NAF 
-  Chiffre d’affaires (éventuellement) 
-  Nombre de salariés (évolution)  
-  Organigramme 
-  Clientèle (zone, type : particuliers ou entreprises) 
-  Fournisseurs 
-  Concurrence 
-  Plan de l’atelier 
-  Matériel utilisé par l’entreprise 
 
�  Tâche à présenter conformément au référentiel et au 
règlement d’examen 
 
�  Conclusion 
- Remerciements 
- Apports de la formation 
- Projet(s) professionnel(s) ou poursuite d’études 
 
�  Annexes  
Joindre uniquement les annexes pertinentes 
 
 
Chaque candidat présente un seul dossier de synthès e. Si le thème de gestion peut être 
choisi par plusieurs candidats, le traitement reste  personne l et ne peut en aucun cas être 
identique d’un candidat à l’autre. 
A défaut de réglementation contraire, la gestion pe ut faire l’objet d’une partie 
indépendante à l’intérieur du dossier de synthèse. 

 
Le dossier doit 
être élaboré à 

l’aide d’un logiciel 
de traitement de 

texte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ce dossier doit 
être effectué en 

double exemplaire 
minimum 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les pages écrites 
uniquement au recto 

doivent être 
numérotées 
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Examinateurs : 
 

Noms Spécialité Signature 

   

   

   

 
 
A :…………………………………………………..Le :…………………………………………… 
 
 
 
 
 
 

    CRITÈRE n° 1 : Qualité de la présentation du do ssier            / 6 
points 

 
Indicateurs Barème Note retenue 

La présentation est réalisée avec un traitement de texte  et conforme 
aux règles professionnelles 
Le plan est logique et structuré (présentation de l’entreprise 
et plan de l’étude) 
La qualité rédactionnelle correcte : orthographe, vocabulaire 
professionnel, syntaxe, (tolérance moins de 10 erreurs) 
 

 
 

6 
 

ou 

La présentation est réalisée avec un traitement de texte  et conforme 
aux règles professionnelles 
Le plan est logique et structuré 
Qualité rédactionnelle : entre 10 et 20 erreurs 
 

 
4 
 

ou 

La présentation est réalisée avec un traitement de texte 
Le plan manque de rigueur 
Le nombre d’erreurs est élevé 
 

 
2 

ou 

Dossier absent,  présentation manuscrite, dossier  identique 0 

 
 
 
 
 
 
 

  …/6 

BACCALAURÉAT PROFESSIONNEL INDUSTRIEL 
RÉNOVÉ 

 
Epreuve en CCF ����               Epreuve  Ponctuelle  ���� 

 
Spécialité………………………………………..…….……  
 

Sous - épreuve E 31 : ÉCONOMIE GESTION  

Session : 
 
NOM et prénom du candidat : 
 
 
 
NOTE :                        /20 
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CRITÈRE n° 2 : Maîtrise des connaissances en économ ie gestion       
/6 points 

 
 

CRITERE n° 3 : Communication            / 8 points 
Indicateurs Barème Note 

retenue 
L’exposé est intéressant, structuré et dynamique, l’élocution claire, le langage adapté 
Le candidat a préparé sérieusement sa prestation orale (il utilise 
judicieusement ses annexes, ses notes personnelles ou autre support de 
communication) 
Il comprend bien les questions et formule des réponses correctes 
Il manifeste une implication et une motivation évidentes 
 

 
8 
 
 
 
 

ou 
L’exposé est structuré, l’élocution claire et le langage adapté 
La candidat ne s’appuie que sur son dossier 
Il comprend bien les questions et formule des réponses convenables 
Il manifeste une implication et une motivation évidentes 
 

 
6 
 
 

ou 
Exposé, élocution et langage convenables 
Compréhension des questions et formulation des réponses acceptables 
Modérément impliqué 
 

 
4 
 

ou 
L’exposé est confus 
Mauvaise compréhension des questions et formulation imprécise des réponses  
Manifestement pas d’implication et peu de motivation 
 

 
2 
 

ou 
 
Aucun critère de réussite  
 

 
0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

…./ 8 

 

TOTAL               / 20 

Indicateurs Barème Note 
retenue 

La partie gestion est traitée avec pertinence par rapport au niveau et à la 
discipline 
(bonne illustration du domaine de l’économie gestion) 
Les notions abordées sont exactes et précises 
Le candidat se situe dans la structure et sait identifier les interlocuteurs liés à 
l’étude (qui fait quoi ?) 
 

 
6 
 
 
 

ou 

La partie gestion est traitée avec pertinence  par rapport au niveau et à la 
discipline 
(bonne illustration du domaine de l’économie gestion) 
ET 
Les notions abordées sont exactes et précises 
MAIS 

Le candidat se situe avec difficultés dans l’entreprise, les interlocuteurs ne sont 

pas identifiés (ou mal identifiés). 

 

 
 
 

4 
 
 
 

ou 

La partie gestion est traitée avec pertinence  par rapport au niveau et à la 
discipline 
(bonne illustration du domaine de l’économie gestion) 
 
MAIS 
les notions abordées sont inexactes et imprécises 
ET 
le candidat ne se situe pas dans la structure et les interlocuteurs ne sont pas 
identifiés 
 

 
 
 

2 
 
 
 

ou 

Aucun critère de réussite 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

…/ 6 


