Adrien Tedesco : Biographie professionnelle

Adrien Tedesco (37 ans) — Directeur Scientifique de la société Sensei - Maitre de
conférences associé au CeRCA? (équipe Cognition Sociale) et a I'IRIAF?, université de
Poitiers.

De formation scientifique, il obtient un doctorat en sciences cognitives a I’'Université
Lumiére Lyon 2 en 2015. Co-financé par I'entreprise SBT, sa thése a pour objet I'étude de
I'impact de I’anxiété sur le fonctionnement cognitif>.

Pendant ses travaux de theése, il co-pilote un projet collaboratif (entreprises / laboratoires)
soutenu par le Fond Unique Interministériel, dont le but est la mise au point d’outils
innovants pour la mesure et la maitrise du stress en situation d’apprentissage (Projet
MASSAT*, distingué au ministére a Bercy).

Apres sa these, il continue ses enseignements universitaires en psychologie cognitive et
intervient dans les entreprises en tant que consultant sur les thématiques du bien-étre et
de la qualité de vie au travail. Il intervient également en tant que formateur et conférencier
sur la thématique des processus cognitifs impliqués dans les apprentissages.

En 2016, il fonde avec 3 associés I'entreprise SENSET qui propose aux entreprises des
dispositifs d’accompagnement individuel et collectif innovants dans les domaines du
comportement et des interactions sociales : régulation des émotions, communication, etc.

En paralléle de son engagement chez SENSE], il rejoint les équipes du CeRCA et de I'IRIAF en
septembre 2018 en qualité de Maitre de Conférences associé. Ses travaux de recherche en
cours s’articulent autour de 3 axes : I'’émotion en contexte d’apprentissage, la cognition
incarnée et |’évaluation implicite.

1 CeRCA : Centre de Recherches sur la Cognition et I’Apprentissage

2 IRIAF : Institut des Risques Industriels Assurantiels et Financiers

3 Sujet de these complet : « Etude des effets de I'anxiété non pathologique sur la mémoire de travail et
I’attention sélective : relation avec la vulnérabilité au stress »

4 Projet MASSAI : Mesure et mAitrise du Stress en Situation d’Apprentissage Informatisé

Liens Internet :

http://sensei-experience.com/notre-equipe/

https://www.theses.fr/2015LY020158
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