Stratégie Aide individualisée - Compétences

Obj ectifs de méthode (consignes, compétences ; données pour la phase d’apprentissage)

1 - Reéalisation de la tache complexe (Compte-rendu de TP)

Les Apprentissages (critéres, compétences indiques)

2 - Evaluation (identification des difficultés; objectifs non atteints : données statistiques)

Compétences notées sur 2 pour concreétiser les réussites (projet : note evolutive)

3 - Remédiation (identification des difficultés; objectifs non atteints)

Aide individualisée, construction d’outils personnalisés (GRILLE de Compétences)

Et formalisation des criteres de reussite (levier d’action : donner du sens et motiver)

4 - Evaluation de I’action (des progres effectues)

Nouveau TP : Prise en compte des améliorations pour, modifier la note



Strategie Aide individualisée - Compétences

Probleme scientifique : Les besoins nutritifs des cellules
Tache complexe a réaliser : Tp et Compte-rendu de TP

Réalisation du protocole (Manipulations)  Fiche guide de TP (Consignes)
Réalisation du compte-rendu

Evaluation notee (grille simplifiée de notation) / Statistiques

Identification des difficultés REMEDIATION personnalisée
Formalisation des compétences a mieux maitriser

Construction d’un outil (Grille individuelle de compétences)

Nouvelle situation : Nouveau TP

Evaluation des progres - BILAN



