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	C.A.P. Assistant Technique en Milieux

 Familial et Collectif

Contrôle en Cours de Formation (CCF)
	Centre de formation :

A compléter


	
	
	Session : 2014

	EP2 Service en collectivités - Evaluation en centre de formation

	· Production alimentaire (4 heures maximum)
	Coefficient 3
	Situation n° 2014-01

	· Entretien du linge et des vêtements (2 heures maximum)
	
	

	Nom: ………………………………….          Prénom : ………..……………………..
	Date : 


	Entretien du linge et des vêtements

	Description de la situation :
Vous êtes employé(e) dans la lingerie du foyer résidence (ou lycée professionnel, maison de retraite, EHPAD,…).
Vous disposez de …2... heures (remise en état comprise).

Vous utilisez le matériel et les produits mis à votre disposition.

	Travail à effectuer : 

1. Réaliser les tâches demandées dans la situation professionnelle.

· le repassage : 


……………………………………………………………………..

· le pliage : (facultatif)

……………………………………………………………………..

· la réfection :


……………………………………………………………………..

· la tâche désignée par le tirage au sort : (cocher l’activité tirée au sort) 
( Tri 

( Déchargement du lave-linge et fraudage

( Démarrage du lave-linge 

( Détachage

( Démarrage du sèche-linge

( Déchargement du séchoir rotatif et pliage

( Marquage d’une blouse pour une stagiaire à l’aide d’une toile thermocollante (consolider avec un point à chaque bout).
( Pliage
( Rangement d’un lot de linge

2. Compléter le document annexe « Carnet de bord de mise en marche… », « Carnet de bord de maintenance… », « Fiche de stock du linge propre… »  ou « Bordereau de suivi du linge » ou « … »
3. A la demande du jury, auto-évaluer votre prestation oralement.

4. Répondre aux questions du jury (au cours ou à  la fin de l’épreuve).

	L’évaluation portera  sur : 

· le respect des protocoles appris

· les résultats conformes aux attentes

· la tenue professionnelle et l’hygiène corporelle

· le respect des règles d’hygiène, de sécurité et d’ergonomie

· l’organisation du poste, l’entretien et le rangement à la fin

· le comportement professionnel adapté

· Bilan objectif de son activité et apport de solutions

· Réponses précises aux questions portant sur les savoirs


	C.A.P. Assistant Technique en Milieux Familial et Collectif

Contrôle en cours de formation (C.C.F.)

	EP2 Service en collectivités - Evaluation en centre de formation

Entretien du linge et des vêtements
	Situation n° 2014-01

	Nom : ………………………………..          Prénom : ……………………………………
	Date :


ANNEXE : … à choisir
Voir le Fichier « 8- EP2 (Linge)_Annexe_2014_VF.doc »

qui présente plusieurs exemples d’annexe à utiliser :

« Carnet de bord de mise en marche… »

ou

« Carnet de bord de maintenance… »

ou

« Bordereau de suivi du linge » 

ou

« Fiche de stock du linge propre… »

ou 

« Fiche de sortie de linge propre et d’entrée de linge sale »

ou 

« … »

Choisir une annexe

et 

Copier-coller l’annexe choisie sur cette page.
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